





Nuestro Legado

Con la entrega del Tercer Informe de Gobierno
del H. Ayuntamiento de Seybaplaya, cerramos un
capitulo trascendental en la historia de nuestro
municipio, uno que sera recordado como el cimiento
sobre el cual se erigi6 una nueva era para nuestra
comunidad. Este informe no es simplemente un
resumen de logros, sino un testimonio vivo de la
construccién que hemos impulsado, guiados por la
firme conviccion de que Seybaplaya merece unlugar
destacado en el mapa de Campeche.

Desde el primer dia, entendimos que nuestra mision
iba mas alla de la gestion ordinaria; sabiamos que
nos correspondia sembrar las semillas de un futuro
préspero, construir una vision que integrara a todos
y cada uno de los habitantes de nuestro municipio.
Cada obra, cada proyecto y cada politica publica
fue concebida con un proposito claro: mejorar la
vida de nuestra gente y fortalecer la identidad de
Seybaplaya como un municipio con potencial para
el desarrollo de sus comunidades.

Alolargo de estos tres afios, nuestra administracion
se dedicé a materializar esta vision. Con un
compromiso firme, llevamos el progreso a cada
comunidad, asegurando que los beneficios del
desarrollo llegaran a todos por igual. El resultado
es un municipio mas fuerte, mas unido y mejor
preparado para los desafios del mafana.

Este informe, que ahora ponemos en sus manos,
representa el cierre de una etapa llena de esfuerzo
y dedicacion. Es unrelato de los avances que juntos
hemos logrado, pero también es una reflexién
sobre el camino recorrido. Nos encontramos en un
momento de transicion, que es parte natural del
ciclo democratico, pero que no marca un fin, sino
una nueva oportunidad para seguir construyendo
nuestro municipio.

El trabajo realizado durante estos afnos ha dejado
una huella indeleble en el paisaje fisico y social de
nuestro municipio. Cada obra construida, cada calle
pavimentada, cada espacio publico renovado, es un
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simbolo de nuestro compromiso con la comunidad.
Pero mas alla de las obras tangibles, hemos
construido un legado de confianza, participacion
y esperanza que seguira guiando a Seybaplaya en
los ahos por venir.

Este cierre de ciclo es también una oportunidad para
reflexionar sobre el futuro. Sabemos que el progreso
no se detiene, que siempre hay mas por hacer, mas
por construir. Aunque hoy entregamos la estafeta
a nuevas manos, lo hacemos con la certeza de que
Seybaplaya seguira avanzando, consolidando los
logros alcanzados y abriendo nuevas puertas al
desarrollo.

Concluimos esta etapa con la satisfaccion del
deber cumplido, conscientes de que hemos sentado
las bases para un Seybaplaya mas prospero y
equitativo. Este Tercer Informe de Gobierno mas
que un compendio de obras y acciones; es una
celebracion de lo que hemos logrado juntos y una
reafirmacion de nuestro compromiso con el futuro
de este municipio.

En estos tres afos, hemos aprendido que la
grandeza de Seybaplaya no reside Unicamente en
sus logros materiales, sino en el espiritu resiliente
de su gente, en la capacidad de sofar y trabajar
unidos por un bien comun. Me llevo la certeza de que
este espiritu seguird guiando a Seybaplaya hacia
un futuro brillante, donde los valores de justicia,
transparencia y desarrollo seguiran siendo los
pilares de su crecimiento.

Este informe es el fruto del trabajo conjunto, de la
vision compartida y el amor profundo por nuestra
tierra. Dejamos atras una administracién orgullosa
de su legado, confiando en que Seybaplaya
continuara su camino hacia la grandeza, con la
fuerza y el impetu que solo una comunidad unida
puede alcanzar. Asi, cerramos este capitulo con
gratitud, seguros de que el futuro de Seybaplaya
sera tan brillante como lo hemos sofiado.

“Seybaplaya es y siempre sera el suefio que construimos juntos...”

Licda. Cinthya Gelitzi VelAzquez Rivera
PRESIDENTA CONSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE SEYBAPLAYA
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Servicios Piblicos Dignos y
Desarrollo Urbano Sustentable

En Seybaplaya, estamos orgullosos de los avances significativos que hemos
logrado en la mejora de los servicios publicos, esenciales para la vida diaria
de nuestros ciudadanos. Durante estos tres anos, hemos trabajado con
dedicacion para asegurar que todos los habitantes disfruten de un acceso
constante y eficiente a servicios basicos de calidad. Desde la distribucion
de agua potable hasta el mantenimiento de calles, parques y alumbrado
publico, cada esfuerzo ha sido orientado a fortalecer la infraestructura que

sostiene nuestra comunidad.

La calidad de vida de nuestros ciudadanos es nuestra
prioridady es por ello que implementamos soluciones
que garantizan la eficiencia y continuidad de estos
servicios. Nos enorgullece ver como nuestras calles
estan mejor iluminadas, como los parques se han
convertido en espacios de convivencia para las
familias y cémo mantuvimos un servicio eficiente
de recoleccion de residuos.

En paralelo, impulsamos un desarrollo urbano
sustentable que respeta el entorno natural que
hace Unico a Seybaplaya. Con una vision clara hacia
el futuro, hemos iniciado proyectos que integran
el crecimiento ordenado con la sostenibilidad
ambiental, asegurando que nuestro municipio no
solo crezca, sino que lo haga de manera armoniosa
y respetuosa con la naturaleza.

Cada logro alcanzado es un reflejo del compromiso
de nuestra administracion con el bienestar de
nuestra comunidad. Este informe no solo celebra
lo que hemos conseguido, sino que también
reafirma nuestra conviccion de que Seybaplaya
esta en el camino correcto hacia un futuro lleno de
oportunidades y crecimiento continuo.
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Municipio con Servicios Dignos de Calidad.

a) Espacios Publicos (Calles, Parques y Jardines)

Ao largo de este periodo, en el municipio de Seybaplaya
hemos enfocado nuestros esfuerzos en mantener y
mejorar los espacios publicos para que sean lugares
limpios, seguros y agradables paralos ciudadanos y para
nuestros visitantes.

Durante este tiempo, hemos realizado numerosas
labores de mantenimiento en la avenida principal, calles,
campos y canchas deportivas, asegurando que estén
en las mejores condiciones para el disfrute de todos.
También hemos trabajado en el Agora del Malecén, los
alrededores del monumento del Cristo Rey y el balneario
Payucan, mejorando su aspecto y funcionalidad para que
sean espacios mas accesibles para todos.

Nuestros parques principales, como el Centro, Guadalupe,
Sansidro, Santa Clara, Tizimin y Carmelita, han recibido
una atencién constante, con acciones enfocadas en

mantenerlos como lugares donde las familias puedan
pasar tiempo juntas en un ambiente seguro y comodo.
Estos esfuerzos no solo embellecen nuestro municipio,
sino que también crean espacios donde las personas
pueden disfrutar de actividades recreativas y sociales.

Ademas, hemos trabajado para que estos espacios
estén en condiciones favorables durante festividades
importantes como la Feria del Barrio de Guadalupe,
Tizimin y la festividad del Cristo Rey, reflejando asf el
cuidado y la dedicacion que nuestra comunidad pone en
estos eventos. Queremos que cada persona que viva o
visite Seybaplaya perciba el esfuerzo que ponemos en
cuidar y mejorar nuestro entorno, haciendo de nuestro
municipio un lugar del que todos podamos sentirnos
orgullosos.

LIMPIEZA DE PARQUES Y JARDINES

ACTIVIDADES ACCIONES

(PERSONAS)

Acciones de

limpieza y poda 1216 9,515

BENEFICIARIOS
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COLONIAS Y/0 LOCALIDADES
BENEFICIADAS

Avenida Principal, Calles, Parques del Centro,
Guadalupe, Santa Clara, Carmelita, Tizimin,
San Isidro, Cristo Rey, Payucan, Campos y
Canchas deportivas
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b) Limpieza de Areas Publicas con Maquinaria

Durante este tercer afio de gestion, se haimplementado
un programa intensivo de limpieza de calles y areas
pUblicas utilizando maquinaria, con el objetivo
de mantener un entorno urbano limpio, seguro vy
estéticamente agradable.

Estas actividades se han concentrado en el retiro de
sedimento y otros residuos acumulados, particularmente
enregistros de pozos de absorcion y areas afectadas por
condiciones climaticas adversas.

En total, se llevaron a cabo 22 acciones especificas de
limpieza, que incluyeron el uso de maquinaria pesada
para la remocion de sedimentos en calles y registros de
pozos de absorcion.

Estas operaciones se realizaron en diversas colonias de
la ciudad de Seybaplaya, beneficiando directamente a 9
mil 515 habitantes. El uso de maquinaria ha permitido
evitar de manera efectiva la acumulacion de materiales
y garantizar la limpieza de las areas afectadas.

Estas acciones no solo han mejorado la apariencia de las
calles y areas publicas, sino que también han contribuido
significativamente a la seguridad vial y peatonal, al
eliminar obstaculos y posibles fuentes de accidentes.
Ademas, la limpieza de pozos de absorcién es crucial
para el correcto desalojo de aguas pluviales, ayudando a
prevenir inundaciones y garantizar un drenaje adecuado
en el municipio.

LIMPIEZA DE CALLES Y AREAS PUBLICAS CON MAQUINARIA

COLONIAS/LOCALIDAD

Retiro de sedimento producto de la limpieza de
calles y de registros de los pozos de absorcién

TOTALES

ACCIONES

13

COLONIAS Y/0

BENEFICIARIOS LOCALIDADES

22 9,515

Seybaplaya
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c) Barrido de Calles y Areas Publicas

Este ano, hemos incrementado los esfuerzos para  Nos aseguramos de que nuestras calles estuvieran en
mantener nuestras calles limpias y ordenadas, las mejores condiciones para este evento.

entendiendo que un entorno agradable es esencial para
todos los que vivimos en Seybaplaya. Hemos llevado
a cabo jornadas de barrido y limpieza en avenidas y
calles de la ciudad que han mejorado notablemente la
apariencia y el ambiente de nuestra comunidad.

Alolargodelano, estas actividades de limpiezano solo han
embellecido nuestras calles, sino que también han sido
cruciales para la salud publica, reduciendo la acumulacién
de basuray desechos. Este trabajo constante demuestra
el compromiso del Ayuntamiento de Seybaplaya con la
Unaactividaddentrode esterubrofuelapreparacionparael  calidad de vida de sus ciudadanos, creando un ambiente
desfileanualenconmemoraciondelaRevolucibnMexicana.  limpio y seguro donde todos podamos disfrutar.

BARRIDO DE AREAS PUBLICAS

COLONIAS Y/0
LOCALIDADES
BENEFICIADAS

BENEFICIARIOS
(PERSONAS)

ACTIVIDADES ACCIONES

Barrido de areas publicas y avenidas 102 9,515 Seybaplaya

d) Recoleccidon de Basura

Por tercer afio consecutivo, hemos continuado con  Larecoleccion de basura ha sido un pilar en el cuidado de
nuestro compromiso de mantener nuestras calles y  nuestro entorno, permitiendo que Seybaplaya siga siendo
espacios publicos limpios, asegurando que el servicio  unlugar agradable y saludable para todos.

de recoleccion de basura funcione de manera regular y
eficiente. Este servicio ha sido fundamental para proteger
la salud publica y el medio ambiente, contribuyendo a
mejorar la calidad de vida de todos los habitantes.

Hemos logrado ampliar las rutas de recoleccién de
basura hacia las colonias Fatimay Frutales, gracias a las
obras de pavimentacion que se han realizado en esas
zonas donde anteriormente el camion recolector tenfa
A lo largo del afio, se llevaron a cabo 274 acciones de  dificultades para acceder. Esto ha permitido eficientar el
recoleccién de basura en el Centro de la ciudad, colonia  servicio con el objetivo de mantener a nuestras colonias
Caballeros, Tizimin, Santa Cruz, Malecén, San Isidro,  en mejores condiciones.

Jimba, Guadalupe, Hornos, San Rafael, Frutales, Santa
Clara, Carmelita, Fatima, Cristo Rey, Villas de Seybaplaya
y la comunidad Xkeulil, asi como en el mercado principal.
Gracias a este esfuerzo continuo, se lograron recoger un
promedio de 12 toneladas diarias de basura, acumulando
un total de 3 mil 288 toneladas a lo largo del afio.

Es importante mencionar, el esfuerzo realizado por el
personal de la Comisaria Municipal de Villa Madero,
quienes brindan el servicio de recoja de basura en esa
comunidad.
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RECOLECCION DE BASURA

ACTIVIDADES ACCIONES BENEFICIARIOS COLONIAS Y/0 LOCALIDADES
(PERSONAS) BENEFICIADAS

Centro, Caballeros, Tizimin, Santa Cruz, Malecén,

Recolecta de basura San Isidro, Jimba, Guadalupe, Hornos, San Rafael,
en la Cabecera 274 9,515 Frutales y Santa Clara, Carmelita, Fatima,
Municipal Cristo Rey, Xkeulil, Villas de Seybaplaya y

Mercado Principal

RUTAS DE RECOLECCION DE BASURA

COLONIAS Y/0 LOCALIDADES
BENEFICIADAS

Centro, Caballeros, Tizimin,

— i Santa Cruz, Malecén
Martes R2 San Isidro, Jimba
Miércoles R3 Guadalupe, Hornos
Jueves R4 San Rafael, Malecén, Tizimin,
Santa Cruz, Centro
Viernes RS Frutales, Santa Clara
Sabado R6 Carmelita, Fatima, Cristo Rey
Sabado R7 Xkeulil
Domingo R8 Mercado Municipal
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e) Mantenimiento de Cementerios

Se ha puesto énfasis en el cuidado y mantenimiento de
los cementerios, reconociendo la importancia de estos
espacios como lugares de respeto y recuerdo para
nuestras familias. Alolargo del afo, se hanllevado a cabo
diversas acciones para garantizar que los cementerios
mantengan un entorno limpio y seguro para quienes
visitan a sus seres queridos.

Un logro significativo de este afio ha sido la construccion
de la primera etapa del nuevo cementerio municipal
“La Ceiba”, en la colonia Hornos, que consta de 156
criptas y 160 osarios. Este nuevo espacio, ya finalizado,
responde a una necesidad fundamental de la comunidad,
proporcionando un lugar digno para honrar a nuestros
seres queridos que han fallecido. La construccion de
este cementerio es un acto de respeto hacia nuestras
tradiciones y una garantia de que los seybanos tendran
un lugar adecuado para su descanso final.

Entre otras acciones realizadas, se llevaron a cabo un
total de 125 intervenciones de limpieza, que incluyeron
la deshierba, recoleccion de basura y escombros, asf
como la aplicacién de pintura en los exteriores de los
dos cementerios. Estas actividades mejoran la apariencia
de los panteones y de igual manera aseguraron que se
mantuvieran en buenas condiciones para el uso de la
comunidad, especialmente durante las Festividades
del Dia de Muertos, donde se retiraron 4.8 toneladas
de escombros. Ademas, se instalaron luminarias en la
ampliacion del cementerio, mejorando la seguridad y
visibilidad en el area.

De igual manera, en este periodo, se emitieron 36
permisos de inhumacién y 4 de exhumacion, reflejando
nuestra dedicacion a ofrecer un servicio eficiente para
todos los ciudadanos.

MANTENIMIENTO DE CEMENTERIOS

ACTIVIDADES ACCIONES

COLONIAS Y/0 LOCALIDADES
BENEFICIADAS

Acciones de limpieza 125

Aplicacién de pintura en
exterior

Colocacién de luminarias 2

TR
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Seybaplaya

Seybaplaya

Seybaplaya

f) Mercado Publico Principal

Reconociendo la importancia que el Mercado Publico
Municipal reviste en la cotidianeidad de los seybanos,
ya que ademas de ser un espacio con mucha actividad
comercial, es un punto de encuentro para todos los
habitantes, hemos llevado a cabo diversas acciones que
han garantizado un ambiente seguro y agradable para
locatarios y visitantes.

Se realizaron importantes mejoras en la infraestructura
del mercado de la ciudad, mediante la limpieza de pisos,
acciones de fumigaciény la aplicacion de pintura tanto en
elinterior como en el exterior, lo que mejoro la apariencia
delmercado y contribuyd a crear un mejor ambiente para
los comerciantes y compradores.

En cuanto a la infraestructura, se resolvieron problemas
criticos como la reparacién de filtraciones en el techo
y el cambio de la instalacién hidraulica y sanitaria
en areas clave como la pescaderia y los bafos.

MISION UNO

Estas acciones han contribuido a mejorar la higiene del
mercado y la comodidad de los usuarios.

Ademas, se instalaron nuevas luminarias en los pasillos,
banos y en el exterior del mercado, lo que ha mejorado
lailuminacion, haciendo que el espacio sea mas funcional
para todos los que lo transitan. Estas acciones se
complementaron con un mantenimiento continuo del
techo, asegurando que el mercado esté protegido contra
las inclemencias del tiempo y que los productos de los
locatarios se mantengan en buen estado.

Estas mejoras hacen que el mercado siga siendo un
lugar lleno de vida y un punto de encuentro importante
para todos en Seybaplaya. Es un espacio donde las
personas no solo van a hacer sus compras, sino también
a encontrarse con sus vecinos y compartir momentos,
todo en un entorno que muestra el cuidado y la atencién
que cada uno de nosotros merece.
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g) Programa Municipal de Alumbrado Publico

Con la atencién prestada al Programa Municipal de
Alumbrado Publico, reconociendo lo fundamental que
es para la vida diaria y la seguridad de los habitantes de
Seybaplaya, hemos trabajado para mejorar la iluminacion
endiversas localidades del municipio, asegurandonos de
que se cuente con la luz necesaria para que las personas
puedan transitar con confianza al regresar a casa al final
del dia.

En este periodo, hemos realizado la sustitucion de mas
de 150 lamparas en diversas colonias y localidades
del Municipio, mejorando la imagen de nuestras calles
y la seguridad de nuestra gente. De igual manera
gracias a la recaudacion del pago de Derechos por el
Uso y Aprovechamiento de Zonas Federales Maritimo
Terrestres, pudimos realizar lainstalacién de 15 postesy
20 luminarias solares en el balneario publico de Payucan.

Asimismo, rehabilitamos el alumbrado publico de las
calles 16, 17 y 18 de Seybaplaya, mediante la instalacion
de un nuevo sistema de alumbrado, el cual cuenta con
cableado subterraneo y 39 postes con luminarias tipo
LED. Con esta obra, se culmind la modernizacion del

sistema de alumbrado publico de la calle principal de
Seybaplaya, contribuyendo a cuidar el medio ambiente
y al ahorro de energia.

De igual manera, con la ejecucién de 2 importantes
obras en las comunidades de Xkeulil y Villa Madero,
se modernizé la red de alumbrado publico en esas
comunidades mediante lainstalacion de un total de 109
luminarias tipo LED.

Es importante mencionar que, con las acciones
de alumbrado publico realizadas durante esta
administracion, la comunidad de Villa Madero, al dia de
hoy, cuenta con un sistema moderno de alumbrado de
lamparas tipo LED, en méas de la mitad de su territorio.

Con estas acciones, hemos dado un paso importante
para iluminar tanto nuestras calles como el camino
hacia un futuro mas seguro y positivo para todos en
Seybaplaya. Seguimos comprometidos con hacer de
nuestro municipio un lugar donde cada persona se sienta
mas tranquila.

PROGRAMA MUNICIPAL DE ALUMBRADO PUBLICO

COLONIA/

LOCALIDAD ACCION

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO s Akt

Rehabilitacién del Alumbrado
Villa Madero Publico en Seybaplaya en la
Localidad de Villa Madero

Rehabilitacién de Alumbrado
Xkeulil Pablico en la Localidad
de Xkeulil

Mantenimiento de Alumbrado
Seybaplaya Publico, Calle 16, Calle 17
y Calle 18

FAISMUN $799,685 1,524
FISE $171,229 311
FORTAMUN $2,045,690 765

TOTALES $3,016, 604 2,600

h) Programa Municipal de Electrificacién

Dentro del Programa Municipal de Electrificacion,
este ano logramos la ampliacion de la red de energia
eléctrica de 292 metros lineales y la instalacion de un
transformador enla comunidad de Villa Madero. Con esta
obra, disminuimos la sobrecarga eléctrica, que generaba
apagones constantes en diversas zonas de la comunidad,
en beneficio de sus pobladores.

Otro logro dentro de este programa, fue en la Colonia
Guadalupe donde se realizd laampliacién de 189 metros

MISION UNO

y lainstalacion de 4 postesy 4 luminarias tipo LED; para
un total de 481 metros lineales en acciones de este
periodo.

Con una inversion total de 816 mil 332 pesos, hemos
ampliado lared de energia eléctrica de nuestro Municipio,
beneficiando directamente a 758 habitantes. Estas
mejoras en la infraestructura eléctrica han facilitado el
acceso a la electricidad en mas hogares, permitiendo a las
familias disfrutar de una vida diaria con un mejor servicio.

PROGRAMA MUNICIPAL DE ELECTRIFICACION

COLONIA/
LOCALIDAD

Ampliacion de Electrificacion

Ol e en la Localidad de Villa Madero

Ampliacion de Electrificacion
Seybaplaya en la Colonia Guadalupe
en la Localidad de Seybaplaya

RECURSO BENEFICIARIOS

FISE $571,713 207

FISE $244,619 551

TOTAL $816,332

T SoYbaplaya B3

ELAS DEMARCACIONES 2021-2024
RITO FEDERAL (FAISMUN)
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i) Programa Municipal de Agua Potable

El acceso al agua potable es esencial para tareas
cotidianas como cocinar, bafnarse y lavar la ropa y juega
un papel crucial en la salud y el bienestar de nuestro
municipio. Por eso, hemos trabajado con dedicacién para
mejorar y ampliar los servicios de agua potable.

En este rubro, realizamos dos obras importantes las
cuales fueron la rehabilitacion del sistema de agua
entubada del pozo uno y la rehabilitacion del sistema
de agua potable en la calle 13, ambas en la localidad
de Villa Madero, con una inversion total de 881 mil 408
pesos, conlos que se realizo la rehabilitacion de la caseta
de control, el tren de descarga, el cerco perimetral la
rehabilitacion de lainstalacion eléctrica, el cambio de las
bombas de agua y la reubicacién de un transformador

en el pozo uno, beneficiando a los ciudadanos de esa
importante comunidad de nuestro Municipio.

En lo que respecta al pozo uno ubicado en la zona del
cafiaveral, se realizé ademas la reubicacién de un poste de
energia eléctrica que sufria afectaciones en los tiempos
de quemas, dafiando en consecuencia el transformador
y el funcionamiento de la bomba de agua.

Estas obras no solo han mejorado la infraestructura
existente, sino que también han fortalecido nuestra
capacidad para responder a las necesidades de los
seybanos.

PROGRAMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

COLONIA/
LOCALIDAD

Rehabilitacion de Red o Sistema
Villa Madero de Agua Entubada en Seybaplaya
Localidad Villa Madero

Rehabilitacién de Red o Sistema
Villa Madero de Agua Entubada en la Localidad
de Villa Madero, Calle 13

TOTALES $881,408 5,665

Seybaplaya

RECURSO BENEFICIARIOS

FAISMUN $490,135 4,612

FAISMUN $391,273 1,053

MISION UNO

J) Programa Municipal de Drenaje y Alcantarillado

Pararesolver los problemas de inundacion de los vecinos
de la calle 14 a la altura del cementerio de la colonia
Guadalupe, se logro la construccion del drenaje de la
calle 37 y la rehabilitacion de la red de alcantarillado de
la calle 39, ambas colindantes a la antes mencionada y
conestologramos la solucién de los problemas afiejos de
inundaciones. Con una inversion conjunta de 3 millones
231 mil 941 pesos, beneficiando a 323 vecinos que se
vefan afectados por estas situaciones en temporadas de
lluvias y ciclones.

Del mismo modo, en la colonia Carmelita se construyé
un pozo de absorcion con una inversion total de 317
mil 969 pesos, beneficiando a 139 vecinos de la zona.
Mediante la implementacion de estas obras hemos
logrado mitigar los dafios de las inundaciones y evitar

problemas mayores en las areas afectadas. En conjunto,
estas obras han representado una inversién destinada a
hacer que nuestras colonias estén mejor preparadas para
enfrentar las situaciones climatolégicas.

PROGRAMA MUNICIPAL DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO

COLONIA/ )
LOCALIDAD ACCION

RECURSO BENEFICIARIOS

Construccion de Drenaje Pluvial

Colonia ®

Guadalupe en Seybaplaya Calle 37 Colonia
Guadalupe

Colonia Construccion del

Carmelita Pozo de Absorcion
Rehabilitacién de Red de

Colonia Alcantarillado en la Localidad

Guadalupe de Seybaplaya Calle 39

Colonia Guadalupe

FAISMUN $1,441,561 145
FAISMUN $317,969 139
FAISMUN $1,790,380 178

$3,549,910
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Infraestructura y Desarrollo Urbano para un Municipio

PROGRAMA MUNICIPAL DE PAVIMENTACION, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE CALLES

Competitivo.

a) Programa Municipal de Construccion, Rehabilitacion y

COLONIA/
LOCALIDAD

ACCION

Rehabilitaciéon de la Calle 12 en

RECURSO

BENEFICIARIOS

Mantenimiento de Calles y Avenidas GE:L(;T:.ae la Localidad de Seybaplaya en FAISMUN $1,159,974 156
p la Colonia Guadalupe
En este afo de nuestra administraciéon, hemos dado  Adicionalmente, llevamos a cabo tres obras de
un impulso §ignificativo al Programa Municipal c/je mantenimiento con concreto asfaltico en varias colonigs Villa Mad Rehabilitacién de Calle en la s
Pavimentacién, Mantenimiento y Reconstruccion  de la cabecera municipal, recuperando un total de méas Ml bt Localidad de Villa Madero $1,499,942 Lo
de Calles y Avenidas, con el objetivo de mejorar la  de 4.5 kmde calles en beneficio de mil 292 personas que
infraestructura vial de Seybaplaya. transitan dia a dia por ellas. Mantenimiento de Calles
Entre las acciones mas destacadas de este afio, en  En Villa Madero, las calles 21 y 13 también recibieron Seybaplaya con (é°:‘cr?t°:‘slfa'f'c° |e3 . FOPET $484,880 827
la colonia Guadalupe de la ciudad de Seybaplaya, se  atencién, con un total de 495 metros lineales vanas geoggfbagl:yaoca' @
rehabilito la calle 12 asi como también la calle 37. De  rehabilitados, beneficiando a 339 ciudadanos, de igual
igual manera, llevamos a cabo obras de rehabilitacion ~ forma, rehabilitamos 405 metros lineales en VillaMadero . Ve D @em ConEE
enlacalle 39 ylacalle 31 donde en total beneficiamosa  en la calle 8 mejorando el acceso para 176 personas. Cclg:g”'aci‘i‘;:?a Asfaltico en Colonia Santa S $165,081 315
mas de 500 personas con un total de 927 metros lineales . S ,Z C Claray Santa Cruz en la ’
: Por su parte en Xkeulil, se construyeron 207 metros antapsrliz Localidad de Seybaplaya
de calle pavimentadas. . L X WEETIEY]
lineales de la calle del campo beneficiando a los habitantes
En la colonia Frutaleg, se construyeron 151 metros dela zona, asicomo al acceso de los deportistas al campo Colonia Gonstriceiontdelcallelena EAISMUN LA REYE] 100
lineales de calle, beneficiando a 100 personas, mientras  deportivo. Frutales Localidad de Seybaplaya U
que en la colonia La Jimba rehabilitamos la calle 21 y la . - .
calle 3 esta Ultima generando un acceso seguro a los En/total, eneste pemodo, hemos rehab|||tadoycqnstru!(/jo Colonia Rehabilitacion de Pavimentacién
mototransportistas que antes corrfan riesgo al tener que 1 2° de 7 mil metros lineales de calles, con una inversion La Jimba Gk letElliEele S aEE G FAISMUN $2,798,280 460
transitar sobre |a carretera federal de 18 millones 481 mil 742 pesos, beneficiando la Colonia La Jimba, Calle 21 TS
’ directamente a mas de tres mil habitantes. A través de y Calle 3
Enesterubro, resaltalarehabilitaciondelacalle 11 dela  estas acciones hemos logrado mejorar la conectividad
cabecera municipal, ya que al ser una calle canal, requiri6 vy la calidad de vida de los seybanos. ) Rehabilitacién de Pavimentacion
la construccion de 310 metros lineales con concreto Villa Madero Z’;S\;ﬁﬁ:‘;‘\;’g\;ﬂ-g;ﬁgd;f FAISMUN $1,795,913 L
hidraulico,conunainversionde 3 millones 204 mil 974 pesos.
Rehabilitacién de Pavimentacion
Villa Madero en Seybaplaya, Localidad FAISMUN $1,869,553 185
de Villa Madero Calle 13
Mantenimiento de Calle 11 en
Seybaplaya |a Localidad de Seybaplaya FORTAMUN $3,204,974 350
Construccién de Calle del
Xkeulil Campo en Seybaplaya en FAISMUN $922,860 60
la Localidad de Xkeulil
Colonia Rehabilitacion de pavimentacion
Guadalupe en la Localidad de Seybaplaya FAISMUN $838,199 148
P en la Colonia Guadalupe, Calle 37
Colonia Rehabilitacion de pavimentacion
Guadalupe en la Colonia Guadalupe, Calle 39 FAISMUN $1,438,426 210
Colonia Pavimentacion de calle
Guadalupe en la Colonia Guadalupe elAzY $1,029,412 ]
Colonia Mantenimiento de Calles con
San Isidro Concreto en la Colonia FOPET $158,305 150

22

TOTALES $18,481,742

23

San Isidro
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b) Recuperacién de Espacios Publicos e Inclusivos

En este afio de nuestra administracion, hemos realizado
un gran esfuerzo en mejorar los espacios donde los
ciudadanos de Seybaplaya pueden reunirse, practicar
deportes y acceder a servicios esenciales. Sabemos
que los espacios publicos no solo son lugares para la
recreacion, sino también para fortalecer la comunidad y
mejorar la calidad de vida de todos.

Un logro importante ha sido la rehabilitacion del Espacio
Publico Multideportivo en la colonia Santa Clara. Este
lugar se ha convertido en un punto de encuentro seguro
y adecuado para la practica de deportes y actividades
recreativas. Con esta mejora, este nuevo espacio cuenta
con: cancha de usos multiples, area de juegos para nifos,
gradas y estacionamiento publico. Estas acciones de
rehabilitacion evitaron el riesgo para la integridad de
los nifos y jévenes debido a que los vehiculos ya no
transitan en el interior del area deportiva. Con esta
importante obra, hemos brindado a los vecinos un area
de convivencia donde pueden disfrutar de un estilo de
vida activo, saludable y seguro, promoviendo al mismo
tiempo la convivencia y el bienestar.

En este periodo construimos el Asta Bandera en el Agora
del Malecdn con el objetivo de realizar eventos culturales
y homenajes civicos que coadyuven en el fortalecimiento
de la identidad y orgullo de ser mexicanos, ademas de
mejorar la imagen publica del area.

Otro avance importante en este rubro ha sido la
rehabilitacion del Centro de Salud en la localidad de
Haltunchén, que ha mejorado de manera notable
las instalaciones y los servicios disponibles para los
habitantes. Sabemos lo importante que es tener acceso
a una atencion médica cerca de casa.

Esta obra cuenta con: sala de espera, area de farmacia,
area de medicina preventiva, area de observacion,
consultorio con bafio, area de bafos publicos y sala de
usos multiples.

Esto ha sido fundamental para garantizar que los vecinos
de Haltunchén cuenten con un lugar 6ptimo donde
puedan recibir el cuidado que necesitan en un entorno
cercano.

Deigual forma, enlalocalidad de Haltunchén, que desde
su creacién nunca contd con un espacio recreativo; con
recursos publicos municipales, logramos la construccion
de un parque equipado con area de quiosco y bancas, para
fomentar la convivencia de las familias de la localidad.
Adicionalmente, gracias al apoyo de la Secretaria de
Bienestar del Gobierno del Estado, el parque fue dotado
de un médulo de juegos infantiles para el disfrute de las
nifias y nifios de esta comunidad.

Por otro lado, se logro la Construccion del Centro de
Desarrollo Comunitario en Xkeulil, logrando que mil
120 personas tengan un espacio digno e inclusivo,
donde todas las personas puedan desarrollar diferentes
capacidades y sentirse comodos. Este centro es un
espacio funcional que cuenta con: area de recepcion, sala
de espera, area para talleres, oficinas administrativas,
area de cocina, area de usos multiples, bafio para mujeres
y bafio para hombres, asi como accesos para personas
condiscapacidad. Esimportante resaltar, que ademas se
llevaron a cabo acciones de rehabilitacion del techo, la
construccién de un muro de contencion, la construccién
del desagle pluvial y de areas verdes, lo que genero6 un
aprovechamiento 6ptimo del espacio existente. Todos
estos avances reflejan el compromiso que asumimos
desde el primer dia para mejorar la imagen, los espacios
de convivencia y servicios.
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PROGRAMA DE RECUPERACION ESPACIOS PUBLICOS E INCLUSIVOS

COLONIA/
LOCALIDAD

Seybaplaya

Seybaplaya

Haltunchén

Haltunchén

Xkeulil

ACCION

Rehabilitaciéon de Espacio Publico
Multideportivo en la Localidad
de Seybaplaya en la Colonia
Santa Clara

Contruccjén del Asta Bandera en
el Agora del Malecén

Rehabilitaciéon del Centro de
Salud en la Localidad de
Haltunchén

Contruccion del Parque Publico
en la Localidad de Haltunchén

Construccion del Centro de
Desarrollo Comunitario de la
Localidad de Xkeulil

RECURSOS

FAISMUN

RECURSOS PROPIOS

FAISMUN

FAISMUN

RECURSO PROPIO

$1,330,035

$454,996

$667,092

$468,885

$3,410,293

BENEFICIARIOS

120

9,312

132

60

1,120

TOTALES $6,331,301 10,744

"
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©) Licencias de Construccion y Uso de Suelo

A través de la Direccion de Obras Publicas, Desarrollo
Urbano y Servicios Publicos, y el Departamento de
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, hemos trabajado
para asegurar que cada construcciéon y uso del suelo
en nuestro municipio se realice de manera adecuada,
cumpliendo con las normativas vigentes.

Este afo, realizamos un total de 180 tramites, que
incluyeron licencias de construccién, nimeros oficiales,
licencias de uso de suelo comercial y habitacional, asf
como autorizaciones parala divisiony fusion de predios.

Entre las acciones destacadas, otorgamos licencias de
construccién que beneficiaron a mas de 350 personas,
permitiendo que nuevas viviendas y mejoras en la
infraestructura habitacional se lleven a cabo en diversas
zonas del municipio. También emitimos un considerable

numero de licencias de uso de suelo, tanto comercial
como habitacional, lo que ha sido crucial para impulsar
el desarrollo econémico local, facilitando la apertura de
nuevos negocios y la expansion de areas residenciales.

De forma similar, se otorgaron 43 numeros oficiales
proporcionando claridad y orden en la identificacion
de propiedades, lo que facilita el acceso a servicios
esenciales y la realizacién de tramites administrativos.

Al asegurar que cada construccion y uso del suelo se
ajuste a las normativas, hemos contribuido a crear un
entorno mas seguro, eficiente y agradable para vivir.
Estas acciones son un testimonio de nuestra dedicacion
por construir un Seybaplaya mas ordenado donde el
desarrollo urbano va de la mano con el bienestar de todos
los ciudadanos.

DESARROLLO URBANO

ACTIVIDADES

ACCIONES BENEFICIARIOS

Licencias de construccién

Autorizacién de division

Autorizacién de fusién

Licencia de uso de suelo comercial

Licencia de uso de suelo habitacional

Autorizacién de nimero oficial

Constancia de término de obra

Licencia de construccién para
programa de cuarto para bano

Licencia de construccién para
programa de piso firme

Licencia de construccién para
programa de cuarto dormitorio

Licencia de construccién para
programa de techo firme

9 344
35 195
1 6
80 338
6 36
43 189
2 10
1 4
1 11
1 7
1 6

'E N 26

MISION UNO

d) Programa de Ordenamiento Ecolégico Participativo Local (POEL)

La planeacion del territorio o el ordenamiento ecolégico
local o municipal es una tarea obligada para avanzar en el
desarrollo sustentable de cualquier region y en particular
en nuestro municipio que presenta una gran diversidad
bioldgica, ecolégica, socioecondmica y cultural.

En este contexto y con base en el marco legal e
institucional vigente se reconoce la necesidad de contar
con un Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local que
permita caracterizar, diagnosticar, definir estrategias y
acciones para hacer frente a sus problemas ambientales
entre ellos la deforestacion, contaminacién, pérdida de
biodiversidad, presion de los sectores productivos y los
asentamientos humanos por cambio de uso del suelo y
en general, por las que ocasiona el crecimiento urbano
descontrolado de sus territorios.

Como resultado de un trabajo conjunto entre
representantes de los 3 6rdenes de Gobierno, grupos
de ambientalistas, sectores productivos, agentes
y comisarios municipales y con la participacion de
la sociedad en general, elaboramos el Programa de
Ordenamiento Ecolégico Participativo Local (POEL) del
Municipio de Seybaplaya, el cual se sometié a consulta
publica a efecto de recibir los comentarios, sugerencias
y observaciones de la ciudadania en general.

Una vez concluido el procedimiento legal y administrativo,
este Programa de Ordenamiento Ecolégico Participativo
Local (POEL) del Municipio de Seybaplaya, es hoy, un
documento normativo vigente que nos ayuda a regular
y controlar el crecimiento de nuestros asentamientos
humanos, ayudando a cuidar nuestro medio ambiente.
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e) Limpieza de Playas, Concientizacion y Educacion Ambiental

Alolargo delafio, hemos reafirmado nuestro compromiso
con el medio ambiente y la mejora de laimagen ecoldgica
de nuestros espacios publicos. Con una inversién de
260 mil pesos del Programa de Mantenimiento a Zonas
Federales Maritimas Terrestres, realizamos la limpieza
de los balnearios Payucan, Sombrerén y Acapulquito.

Estas acciones incluyeron la limpieza de areas de
estacionamiento, pasillos y costas, con actividades como
poda, deshierbe y recoleccion de residuos sélidos urbanos
que afectaban la imagen de estos lugares, las cuales
fueron financiadas con los recursos provenientes del
pago de contribuciones por parte de los concesionarios
de Zonas Federales Maritimo Terrestres del Municipio.

En linea con nuestros esfuerzos continuos, hemos
seguido promoviendo la conciencia ambiental como
un pilar esencial para el desarrollo sostenible de
Seybaplaya. Destacamos la realizacién de un curso
de Eficiencia Energética impartido por la Secretaria de
Medio Ambiente, Biodiversidad, Cambio Climatico y
Energia (SEMABICCE), que subray6 la importancia de
adoptar practicas sostenibles en la vida diaria. Ademas,
la campafa “Reciclatron” permitié recolectar mas de 3
toneladas y media de articulos electrénicos, evitando que
estos residuos dafaran nuestro entorno, demostrando
el impacto positivo del compromiso ciudadano en la
proteccion del medio ambiente.

v >,

El bienestar animal también ha sido una prioridad durante
este afo. Organizamos dos caminatas caninas y un
concurso de disfraces, eventos que ofrecieron espacios
de convivencia y recreacion e incluyeron una campafa
gratuita de vacunaciéon antirrabica y demostraciones
de adiestramiento canino. Estas actividades fueron
fundamentales para sensibilizar a la comunidad sobre
laimportancia del cuidado y proteccion de los animales,
promoviendo una cultura de respeto y responsabilidad
hacia ellos. Asimismo, en el marco del Dia Mundial del
Medio Ambiente, impartimos platicas de concientizacién
ambiental dirigidas a estudiantes de todos los niveles
educativos, reforzando nuestra misién de sembrar una
conciencia ambiental en nuestros ciudadanos, reflejada
en acciones cotidianas y en una relacién armdnica con
nuestro entorno.

En conmemoracion del Dia Mundial del Medio
Ambiente, durante el mes de junio llevamos a cabo
actividades de reforestacion en el Parque Principal,
Barrio de Guadalupe, Parque de Haltunchén, Centro de
Desarrollo Comunitario de Xkeulil y en el cementerio
“La Ceiba”. Estas actividades fueron realizadas vy
disfrutadas por las familias de Seybaplaya. De igual
manera se impartieron platicas educativas para los
jovenes que han sido esenciales para crear conciencia
sobre la importancia de cuidar nuestro planeta.

f) Programa Municipal de Desarrollo Urbano

Uno de los logros mas significativos de este afo de
gestion, ha sido la implementacion y consulta del
Programa Municipal de Desarrollo Urbano (PMDU) de
Seybaplaya. Este programa es fundamental para la
planificacion y ordenamiento territorial del municipio,
asegurando un crecimiento ordenado y sostenible que
beneficie a todos los habitantes.

La consulta publica del PMDU se llevo a cabo en
cumplimiento con los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
(SEDATU). Este proceso de consulta fue esencial para
involucrar a la ciudadania en la toma de decisiones
sobre el desarrollo urbano, permitiendo que sus voces
y necesidades fueran escuchadas y consideradas en la
formulacion del programa.

Esteano, serealizarondiversas actividades para promover
la participacion ciudadana y garantizar la transparencia
enlaelaboracion del PMDU. Estas actividades incluyeron

VL AT =Y
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sesiones informativas, foros de consulta y reuniones
con diferentes sectores de la sociedad, incluyendo
organizaciones comunitarias, representantes de los
sectores productivos y autoridades locales y estatales.
La participacion activa de la comunidad fue crucial para
identificar las principales areas de interés y preocupacion
y para asegurar que el PMDU reflejara verdaderamente
las aspiraciones y necesidades de los ciudadanos de
Seybaplaya.

Este esfuerzo conjunto no solo ha permitido un mejor
ordenamiento urbano, sino que también ha fortalecido el
sentido de comunidady el compromiso de los ciudadanos
con el desarrollo de sumunicipio. Mirando hacia adelante,
estamos convencidos de que el Programa Municipal de
Desarrollo Urbano seguira siendo una herramienta crucial
para asegurar un crecimiento ordenado, equitativo y
sostenible en Seybaplaya
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Inclusion y
Bienestar Social

Durante estos tres anos de administracion, hemos trabajado para
construir una comunidad inclusiva en Seybaplaya, donde cada
ciudadano se sienta valorado y apoyado. Nuestra mision de Inclusion
y Bienestar Social ha sido central en nuestras politicas y programas,
guiada por un compromiso firme con la justicia social y la equidad.

Desde el inicio, entendimos que el
bienestar de Seybaplaya no se mide
solo en términos econdémicos, sino en la
calidad de vida de todos sus habitantes.
Por ello, hemos centrado nuestros
esfuerzos en asegurar que cada persona,
sinimportar su condicién, tenga acceso a
las oportunidades y recursos necesarios
para vivir con dignidad.

Nuestro enfoque en la inclusion nos llevo
a priorizar alos sectores mas vulnerables
de la poblacién, como personas con
discapacidad, adultos mayores, mujeres,
joévenes y comunidades indigenas. Nos
esforzamos por derribar barreras y
asegurar que todos los ciudadanos accedan
a los servicios y beneficios que merecen.

39

El bienestar social que hemos promovido
se enfocd en crear condiciones sostenibles
para el desarrollo humano, impulsando
la educacién, la salud, la reactivacion
econdémica y la participacion ciudadana.
Hemos alentado a los ciudadanos a
involucrarse activamente en las diferentes
actividades, fortaleciendo asi el sentido
de comunidad.

Las bases estan establecidas para que
Seybaplaya siga avanzando hacia un
futuro mas equitativo, donde todos
los ciudadanos tengan las mismas
oportunidades de vivir con dignidad y
respeto.



TERCER INFORME DE RESULTADOS

Desarrollo Inclusivo y Sostenible
a) Biblioteca Publica Municipal

LaBiblioteca Publica Municipal 215 “Prof. Laureano Llanes
Medina” se ha consolidado como un espacio vital para
el fomento de la lectura y la escritura en la localidad
de Seybaplaya. Se llevaron a cabo diversas actividades
disefiadas paraincentivar alos visitantes a sumergirse en
el mundo de las letras y descubrir el placer de la lectura.
Estas actividades han contribuido a fortalecer su amor
por el conocimiento y la cultura.

Es asi que, la biblioteca ha sido un punto de encuentro
para personas de todas las edades, recibiendo un
total de mil 430 visitas en el transcurso del afo.
Entre los visitantes, 723 fueron nifias y nifos, quienes
participaron activamente en las actividades disefiadas
especialmente para ellos, fomentando desde temprana
edad el habito de la lectura. La biblioteca también
acogié a 614 adolescentes, ofreciendo un espacio donde
pudieron explorar sus intereses literarios y académicos,
al mismo tiempo que desarrollaban sus habilidades de
escritura. Ademas, 93 jévenes y adultos encontraron
en la biblioteca un lugar para continuar su formacion y
disfrutar de la lectura.
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La promocion de la lectura y las artes ha sido otra
prioridad para el area de cultura municipal. Se llevaron a
cabo diversas actividades que integraron a nifas, nifios
y jévenes en el mundo de la narrativa, fomentando asf
el amor por la lecturay el aprendizaje. Talleres de artes
plasticas, danza contemporanea, cursos de robdtica,
matematicas y lengua maya fueron organizados con el
objetivo de brindarles a los participantes herramientas
creativas y educativas, que les permitan explorar su
potencial y expresar sus ideas de manera innovadora.
Estas actividades fortalecieron la identidad cultural del
municipio, con una participaciéon destacada de 2 mil
personas.

Estas cifras reflejan el impacto positivo que ha tenido la
biblioteca en la comunidad, convirtiéndose en un recurso
invaluable para el aprendizaje y la cultura en Seybaplaya.
Las actividades de lecturay escritura organizadas por la
biblioteca han contribuido a crear una comunidad mas
instruida y apasionada por el conocimiento.

b) Homenajes y Eventos Civicos

Durante el perfodo comprendido en este afo
administrativo, se llevaron a cabo diversas actividades
civicas con el objetivo de fortalecer la identidad y los
valores patrios en nuestra comunidad. Este afno, se
efectuaron 23 ceremonias de izamiento en nuestra nueva
semimonumental asta bandera, en las que participaron
funcionarios publicos municipales, del sector educativo
y ciudadanos de la comunidad.

Ademas de estas ceremonias, se organizaron festivales
civicos para conmemorar fechas de relevancia nacional
y local. Entre estas celebraciones se incluyeron el Dia de
laIndependencia de México, el Dia de la Campechanidad,
y el Aniversario de la Revolucion Mexicana con una
participacién en promedio de 2 mil 600 personas.

Através de estos esfuerzos, fortalecimos el tejido social
de Seybaplaya, manteniendo vivas nuestras tradicionesy
valores, construyendo juntos un futuro en el que el orgullo
por nuestraidentidad y el respeto por nuestros simbolos
patrios sean pilares fundamentales de nuestra sociedad.

c) Salud

En Seybaplaya, trabajamos para mejorar la salud y el
bienestar de nuestra comunidad, logrando importantes
avances durante este afio. Nos enfocamos en promover
un mejor estilo de vida y prevenir enfermedades,
asegurando que todos nuestros habitantes disfruten de
un entorno seguro y saludable.

Un avance clave en el rubro de salud fue la rehabilitacion
del centro de salud en la localidad de Haltunchén, con
una inversion de 665 mil 092 pesos. Esta mejora ha
beneficiado a 132 habitantes, asegurando que ahora
cuenten coninstalaciones y servicios de salud adecuados
y de calidad.

A su vez, en nuestro esfuerzo por garantizar entornos
favorables para la salud, organizamos la primera
reunion de 2024 de la Red de Municipios por la Salud,
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en colaboracién con la Jurisdiccién Sanitaria Num. 1 y la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado. Este evento
reuni6 a representantes de 13 municipios de la region,
donde compartimos los avances en la prevencién de
enfermedades y la promocion de entornos saludables.

Finalmente, en nuestro compromiso con la salud publica,
realizamos campafas de vacunacién antirrabica en
diversas localidades del municipio, aplicando un total de
640 dosis. Ademas, junto con la Jurisdiccion Sanitaria
Numero 1y el Sistema DIF Municipal llevamos a cabo dos
campafias gratuitas de esterilizacion de perros y gatos
para controlar la poblacion animal y reducir el nUmero de
animales callejeros, contribuyendo asfa un entorno mas
seguro y saludable para todos.
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d) Certificacién del Municipio como Promotor de la Salud

Uno de los logros que mas nos enorgullece es la
certificacion de Xkeulil como un espacio saludable, un
reconocimiento que refleja nuestro compromiso con
la seguridad y el bienestar de nuestros ciudadanos.
De igual manera, el Mercado Principal de Seybaplaya,
“Santos Jiménez Rivera,” obtuvo dos certificaciones:
como entorno 100 por ciento libre de humo de tabacoy
emisiones y como entorno saludable, garantizando que
nuestros espacios publicos cumplan con los mas altos
estandares de salud.

Delmismo modo, con mucho orgullo, este ano recibimos la
Certificacion de Seybaplaya como un Municipio Promotor
de la Salud, mismo que se logra con la realizacion al cien
por ciento de las actividades plasmadas en el Programa
de Salud Municipal.

Paralelamente, en nuestro compromiso con la salud
publica y la prevencion de enfermedades, hemos
implementado una serie de medidas significativas
para salvaguardar a la poblacién de Seybaplaya contra
enfermedades transmitidas por vectores como el Dengue,
Zika y Chikungunya. Iniciamos una amplia campafa de
fumigacion en las colonias del municipio, incluyendo las
localidades de Villa Madero, Xkeulil y Haltuchén. Esta
accién es parte de un esfuerzo concertado para reducir
la poblacion de mosquitos y prevenir la propagacion de
estas enfermedades.

Continuando con estas iniciativas, comenzamos la
fumigacion de talleres mecanicos y bodegas donde
se almacenan neumaticos, que suelen ser criaderos
de mosquitos. En total, se intervinieron 8 talleres y 5
bodegas, reforzando asi nuestro enfoque preventivo en
los puntos criticos del municipio.

Sumado a esto, dimos inicio a la campafa
“Descacharrizacion Seybaplaya 2024, cubriendo las
colonias La Jimba, el Barrio de Guadalupe, Centro, San
Rafael, Moldn, La Carmelita, SanIsidroy Cristo Rey. Estas
acciones beneficiaron a mas de 2 mil viviendas, con la
eliminacion de criaderos potenciales de mosquitos y
otros vectores.

La nebulizacion fue otra medida clave en nuestra
estrategia de salud. Realizamos jornadas de nebulizacion
beneficiando a mas de 2 mil 500 viviendas enlas colonias
Centro, Guadalupe, Jimba, Cristo Rey, San Rafael,
Hornos, Moldn, Santa Cruz, Tizimin, Caballeros, Santa
Clara, Sanlsidro y Carmelita. También se llevaron a cabo
tratamientos adicionales en diversas areas del municipio,
incluyendo Xkeulil y Villa Madero, cubriendo un total de
mil 522 viviendas. Estos tratamientos se realizaron en
horarios estratégicos para maximizar su eficacia.

Del mismo modo, se realizaron 15 nebulizaciones de
centros educativos en diversas localidades, asegurando

que todas las instituciones educativas del Municipio
estuvieran libres de amenazas vectoriales, garantizando
un ambiente seguro para los estudiantes.

Como parte del control de larvas, se implemento el
rociado antilarvario en sitios inundados, incluyendo
areas clave como la aguada y el drenaje de la calle 39
en Seybaplaya, asi como en otras areas identificadas
en Xkeulil y Villa Madero (Akalché). Estas acciones
preventivas fueron fundamentales para minimizar la
reproduccion de mosquitos en areas propensas a la
acumulacion de agua.
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MEDIDAS DE PREVENCION DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES

DESCACHARRIZACION

SEYBAPLAYA VIVIENDAS

(COLONIAS) BENEFICIADAS

Ruta 1
Centro, Guadalupe y Jimba

Ruta 2
San Rafael, Molén, Caleta y Hornos
2,012

Ruta 3
Caballeros, Santa Cruz, Tizimin y Santa Clara

Ruta 4
San Isidro, Carmelita y Cristo Rey

Ruta 5

Villa Madero L

Ruta 6
Xkeulil 266

Ruta 7 19
Haltunchén
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MEDIDAS DE PREVENCION DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES

DENGUE, SIKA'Y CHIKUNGUNYA
NEBULIZACION JORNADA 2024

SEYBAPLAYA NEBULIZACION SEGUNDO

(COLONIAS) (ACCIONES) TRATAMIENTO

Centro, Guadalupe,

Jimba, Cristo Rey, lera: 18:00 hrs

30 de junioy

2
San Rafael,,Hornos 23 de agosto 2da: 05:00 hrs
y Molon
Centro, Jimba,
Santa Cruz,Tizimin, 30 de iunio lera: 18:00 hrs
Caballeros, Santa 2 24 de L ostz
Clara, San Isidro y g 2da: 05:00 hrs
Carmelita
Villamadero
Ruta 1
Zona Tierra . 30 de junio y lera: 18:00 hrs
22 de agosto
Calles 2,4,8,10,12 2da: 05:00 hrs
Calles 7 ala 33
Ruta 2
Zona Mar . 30 de junio y lera: 18:00 hrs
22 de agosto
Calles 12,14,16,18 2da: 05:00 hrs
Calles7 ala 21
lera: 06:00 hrs
Xkeulil 1 26 de agosto
2da: 17:00 hrs
lera: 06:00 hrs
Haltunchén 1 23 de agosto

2da: 18:00 hrs

'E N 44 AN m Em

VIVIENDAS
BENEFICIADAS

2,545

1,256

266

19
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NEBULIZACION DE CENTROS EDUCATIVOS

COLONIA/LOCALIDAD NOMBRE DE LA ESCUELA

“Nino Campechano”
“Maria Elena Chanes”
“Francisco Pacheco Segovia”
“Guadalupe Victoria”

Seybaplaya “Pablo Garcia”
“Ricardo Contreras”
“Lazaro Cardenas”
“Esc. Sec. Tec. 11”

“Colegio de Bachilleres 04”

“Francisco Gabilondo Soler”

Villamadero “21 de agosto”

Esc. Sec. Tec. Niom. 38
“Victoriano Chan Morales”

“Zac Nicté”

Xkeulil “Emilio Carranza”

Esc. Telesecundaria Nim. 57

NIVEL EDUCATIVO

Jardin de Nifos

Escuela Primaria

Escuela Secundaria

Escuela Preparatoria

Jardin de Nifios
Escuela Secundaria
Escuela Secundaria

Jardin de Nifios

Escuela Primaria

Escuela Telesecundaria
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ROCIADO ANTILARVARIO DE SITIOS INUNDADOS

SEYBAPLAYA VILLA MADERO XKEULIL ) o=
1=
- i =
Dias de trabajo: 2 dias Dias de trabajo: 2 dias Dias de trabajo: 1 dia ‘-
Sitios inundados: Sitios inundados: Sitios inundados:
La aguada Akalché Cancha techada
Callejon sin salida Todos los patios de la calle Kinder
4y2
Patios de la colonia Jimba Telesecundaria
Drenaje de la Carretera Federal Campo de la salida

180 Colonia San Isidro
Drenaje de la calle 39
Parte detras de la colonia Hornos
San Isidro (detras del parque

terrenos colindantes con la
carretera federal)

Patios detras de Bodega Aurrera . r & v i 'on"AnA DE
Patios de la calle 18 : - : DMACHWZACléﬂ
—ﬁ-——__

'E N . 46 AN m Em
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e) Salud en tu Colonia

Este afio mediante el “Programa Médico en tu Casa,” el equipo DIF brind6 atencién inmediata a la comunidad de
Villa Madero, en la colonia Akalché debido a las afectaciones producidas por la tormenta “Alberto”. Durante esta
intervencién, se proporcionaron medicamentos y se ofrecié atencion médica a mas de 30 personas, quienes
presentaban problemas crénicos como gripe, fiebre y otras afecciones relacionadas con el clima.
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f) Sistema DIF Municipal

El Sistema DIF Municipal de Seybaplaya ha realizado un
extenso programa de actividades orientado a mejorar
la calidad de vida de la comunidad, poniendo un énfasis
especial en la atencion a los grupos mas vulnerables.

La salud fisica y mental es fundamental para poder
desarrollar actividades, ser productivos y afrontar
el estrés. Por esta razon se ha trabajado desde la
coordinacion del area médica, brindando mas de 724
consultas gratuitas entre las que destacan ginecologicas,
mujeres embarazadas, atencion de nifias, nifios y adultos
mayores, ayudando a conservar una mejor calidad de vida.

En este mismo ambito, en colaboracion con el Centro de
Salud, se llevaron a cabo seis campafas de vacunacion,
en las que se aplicaron vacunas contra el Neumococo,
Influenza, Tétanos, Sarampién, Rubéola y Paperas,
beneficiando a un total de 280 personas. Se realizaron
también actividades especificas para la prevencién de
enfermedades crénicas, como la platica nutricional “Come
bien, vive bien” y una platica enfocada en la prevencion
y manejo del “Pie diabético” para adultos mayores.
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En colaboracion con el DIF Estatal y el Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia, se estableci6 el
nuevo comité de instalacion y capacitacion del subcomité
de Apoyo a Poblacién en Condiciones de Emergencia
(APCE). Este comité tiene como proposito fortalecer los
procesos de prevencion, organizacion y participacion en
situaciones de emergencia, asegurando una respuesta
rapida y efectiva para nuestra comunidad.

Como medida preventiva a la llegada del huracan “Beryl”,
se proporcionaron 50 despensas por parte del Sistema
DIF Estatal, las cuales fueron entregadas a las personas
afectadas en la Colonia Akalché de la comunidad de
Villa Madero, ofreciendo un apoyo vital en momentos
de necesidad.

Ao largo de este periodo, y en coordinacion con las tres
6rdenes de gobierno, se han implementado programas
y acciones orientados a brindar asistencia social
alimentaria y a fortalecer el desarrollo comunitario de
la poblacién mas vulnerable. Se actualizé la formacion del
nuevo comité de asistencia alimentaria, con el objetivo
de asegurar una distribucion equitativa de los recursos.

Esto incluyd la atencién a padrones de alimentacion
escolar, garantizando calidad nutricional y acciones de
orientacién alimentaria; el apoyo a sujetos vulnerables
para contribuir a la seguridad alimentaria; y la atencién a
menores de 5 afios en condiciones de riesgo, ofreciendo
orientacién y practicas de higiene a sus padres.

Por su parte, el Programa de Asistencia Social Alimentaria
a Personas en Situacion de Emergencia o Desastre
(PASAPSED) desempefi6 un papel crucial en el apoyo a las
familias en situacion de vulnerabilidad. A través de este
programa, se distribuyeron 373 paquetes de insumos
alimentarios en todas las comunidades del municipio.
Para complementar esta ayuda, se llevaron a cabo siete
platicas de capacitacion dirigidas a los beneficiarios,
abordando temas sobre alimentacion e higiene personal,
con el objetivo de mejorar sus condiciones de vida y
bienestar.

Hemos trabajado para asegurar que las familias de
Seybaplaya puedan disfrutar de los recursos que
ofrece nuestro entorno natural. Con un enfoque en la
promocion del bienestar y gracias a la participacion del
sector privado, se distribuyeron de manera gratuita 315
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kilogramos de pescado, beneficiando a 103 familias en
Villa Madero y Haltunchén, 250 kilogramos a 85 familias
en Xkeulil, y 156 kilogramos a 52 familias en Seybaplaya,
alcanzando un total de 309 personas.

Conscientes de que la pesca es una fuente vital de
sustento para muchas familias, no solo hemos respaldado
a los pescadores locales, sino que también hemos
promovido el disfrute de los productos del mar a través
de clases de cocina transmitidas en vivo, permitiendo que
las amas de casa aprendan a preparar deliciosos platillos
con pescado fresco.

Por otra parte, en nuestros esfuerzos por mejorar
la seguridad alimentaria, se distribuyeron un total de
32 mil 663 raciones de comida a los beneficiarios de
los programas de alimentacién del municipio. Estas
raciones se dividieron entre la alimentacion escolar,
con 3 mil 471 raciones, la atencion alimentaria a
menores de 5 afios no escolarizados, con 6 mil 764
raciones y la atenciéon a grupos prioritarios sujetos
vulnerables, con 22 mil 428 raciones. Con estas
acciones se contribuyd a mejorar la alimentacion
de 296 beneficiarios de los padrones alimentarios.
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Estos esfuerzos reflejan nuestro compromiso con
el bienestar y la salud de nuestras comunidades,
asegurando que el acceso a alimentos nutritivos y frescos
sea una realidad para todas las familias de Seybaplaya.
Por otra parte, se recibio de la Secretaria de Bienestar
del Estado de Campeche el equipamiento del espacio
de alimentacion “Lic. Adriana Carpizo” en la localidad
de Villa Madero, con una inversion de 92 mil 948 pesos.
Asimismo, en coordinacion con la Direccion General del
SMDIF Seybaplaya se donaron insumos de abarrotes en
forma de despensas a 21 personas como apoyo a su
economfa familiar.

Por su parte, en el area de INAPAM, iniciamos la
semana de salud dedicada a nuestros adultos mayores,
reconociendo su rol esencial como guias y pilares en
nuestras vidas. Son ellos quienes, con sus cuidados
y atenciones, continGan cultivando recuerdos que
enriquecen nuestras comunidades. Durante el afio, se
otorgaron mas de 143 credenciales con el compromiso
de que nuestros adultos mayores puedan disfrutar de los
beneficios que éstas ofrecen.

Entendemos que detras de cada adulto mayor hay una
vida llena de experiencias y conocimientos, y en el DIF
municipal reconocemos la importancia de brindarles
el apoyo que necesitan. En honor a su vida y legado,
celebramos el mes del adulto mayor con diversas
actividades, incluyendo un recorrido en el tranvia del
Patronato de la Ciudad de Campeche, donde pudieron
disfrutar de la belleza de nuestra tierra bajo el radiante
sol que ilumina nuestro camino cada dia.

Para culminar esta celebracién, organizamos una cena-
baile de danzon, evento donde nuestros adultos mayores
disfrutaron y compartieron momentos llenos de alegria
y sonrisas. Este evento fue un homenaje a la alegria
y vitalidad que nuestros adultos mayores contindan
aportando a la comunidad.

Con la mision de fortalecer la inclusion social y la
participacién de los grupos mas vulnerables, se realizaron
eventos como el festival del Dia de Reyes en las tres
comunidades del municipio, obsequiando 2,500 juguetes
a las nifias y nifios de Seybaplaya.

En colaboracion con la Beneficencia Publica del Estado,
se entregaron aparatos funcionales a 12 personas del
Padrén de Discapacidad Municipal y se donaron 3 aparatos
auditivos en beneficio de nuestra gente méas vulnerable.
Se llevd a cabo un conversatorio denominado “Barreras
de la Movilidad de las Personas con Discapacidad” y se
organizaron platicas informativas y motivacionales para
concientizar sobre los retos de movilidad y desarrollo
familiar de las personas con discapacidad.

Otro evento significativo en este periodo fue el Carnaval
de adultos mayores y personas con discapacidad, que
reunié a mas de mil 500 personas. Durante este evento,
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se destaco la participacion de los embajadores de las
personas con discapacidad “Yoliat I’ y “Emir I”, asi como
de los reyes del INAPAM “Fini I” y “Chepito I”.

Sumado a esto, por tercer afo consecutivo participamos
enlainauguracion delas actividades de Semana Santa en
Payucan 2024, organizando juegos y sesiones de zumba
acuatica para nifias, nifios y sus familias, promoviendo un
ambiente de diversién y bienestar familiar.

En el DIF Seybaplaya, hemos puesto especial atencion
ennuestras nifias y nifios del Centro de Atencién Infantil
Comunitario (CAIC), siendo nuestro principal objetivo
velar por su bienestar. Como parte de este compromiso,
hemos creado un comité dedicado a la proteccion de
todos nuestros infantes, y contamos con la participacion
activa del centro infantil “Pulgarcito”, que nos alegré con
su presentacion de bailables inspirados en la tematica
de Barbie.

Realizamos la entrega de dulces y juguetes a los nifios
del CAIC, “Pulgarcito”, “Gotitas de Miel” y “Seyba Kids”,
quienes nos motivan cada dia con sus sonrisas. Nuestra
mision es hacer felices a las nifias y nifos de Seybaplaya;
ver sus sonrisas nos llena de satisfaccion. Por esta
razon, el DIF Municipal colabora constantemente con
instituciones que comparten el compromiso de brindar
alegria a nuestra primera infancia.

A su vez, hemos enfatizado la importancia de una
educacién disciplinada que garantice la comprension y
el respeto por el propio cuerpo. En esta linea, se llevaron a
cabo platicas conlos infantes sobre temas fundamentales
para su cuidado e integridad fisica y emocional.

De igual manera, el Sistema DIF organizo talleres y
platicas en diversas instituciones educativas para
abordar temas cruciales como la prevencion del bullying,
la violencia, el uso de drogas y el abuso sexual infantil.
Estas actividades benefician tanto a alumnos como a
padres de familia, proporcionando informacién valiosa 'y
herramientas para enfrentar estas problematicas.

La Procuradurfa Auxiliar de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes llevo a cabo 113 acciones de asesorias
juridicas, intervenciones en audiencias, reportes de
vulneracién de derechos, manifestaciones de hechos,
acompafamientos coadyuvantes y tramites de guarda
y custodia. Se brind6 atencién especifica a personas de
la tercera edad por omision de cuidados y se realizaron
capacitaciones sobre los derechos de ninas, nifios y
adolescentes, tanto a padres de familia como a alumnos
de escuelas de nivel basico.

El Area de Trabajo Social de la Procuradurfa también
efectud 143 acciones a favor de la ciudadania,
que incluyeron estudios socioecondémicos, visitas
domiciliarias y de entorno social, y acompafhamientos
en casos especificos.

El Departamento de Psicologia del Sistema DIF ha
sido fundamental en la promocién y difusion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes, enfocandose
en la prevencion de adicciones, la violencia, el embarazo
adolescente, y otros problemas sociales. Durante el afio,
se brind6 ayuda psicolégica a un total de 161 personas,
incluyendo nifias, ninos, adolescentes, y adultos con
problemas de conducta, depresion, ansiedad y otros
trastornos emocionales.
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Se impartieron talleres sobre “La Importancia de la
Salud Mental y la Prevencion de la Idealizacién Suicida”,
beneficiando a 48 adolescentes de entre 13 y 15
afos. También se realizaron visitas domiciliarias para
brindar apoyo psicolégico a adultos mayores y a madres
de familia, y se llevaron a cabo talleres en escuelas
secundarias para abordar temas como la autoestima,
ansiedad, autolesiones, tristeza, depresion, y el consumo
de drogas y alcohol.

EIDIF Seybaplaya cuenta con el Programa de Promociony
Difusién de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
(PRODIFNNA), cuyo objetivo es guiar a la infancia hacia
un estilo de vida saludable y libre de violencia. Con la
mirada puesta en un mejor futuro, en coordinacion con
el DIF estatal, se llevé a cabo la platica “Proyecto de Vida”
en la escuela Telesecundaria de Xkeulil, ademas de la
brigada de atencién a los derechos de los nifios en la
primaria Emilio Carranza de la misma localidad.

En este esfuerzo, en coordinacién con el DIF estatal,
se realizd la consulta ;Me escuchas? 2024, en la que
se compartieron ideas y propuestas, contribuyendo
a la creacion y fortalecimiento de politicas publicas
que aseguren la proteccion de nuestras nifas, nifios y
adolescentes.

Reconociendo el papel fundamental de las mujeres en
nuestra comunidad, se han implementado diversas
acciones para su bienestar y desarrollo. A través del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las
Entidades Federativas (PAIMEF), se ofrecieron servicios
gratuitos en las comunidades, incluyendo ultrasonidos
pélvicos y obstétricos, exploraciones de mama, y
asesorias psicolégicas y juridicas, con el objetivo de brindar
atencién integral a las mujeres que mas lo necesitan.

Asimismo, se logro la adquisicion de un equipo de
ultrasonido pélvico abdominal destinado a beneficiar a
mujeres en situacion de vulnerabilidad.

Como parte de las actividades conmemorativas al 8
de marzo, se organiz6 una jornada especial que incluyo
una tarde de spa, donde se ofrecieron servicios de
magquillaje, peinado, disefio de cejas, faciales y masajes.
También se proyecté la pelicula “Talentos Ocultos,” que
destaca lalucha por los derechos civiles de la comunidad
afroamericana, y se llevo a cabo una ponencia sobre
violencia de género.

Para el cierre de esta jornada, se realiz6 la macro zumba
y un concierto musical que fue disfrutado por mujeres
emprendedoras de la comunidad. Ademas, se organizo
unarifa con causa para apoyar alas mujeres del municipio.
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En nuestro compromiso continuo con el bienestar de la
comunidad, se lanzaron convocatorias para la entrega de
aparatos funcionales, incluyendo programas para lentes
de armazoén, aparatos auditivos y otros dispositivos
esenciales.

Adicionalmente a estas acciones, este afio se reanudo el
servicio de transporte para nifos con discapacidad hacia
el CAM No. 08 de Champotdn, asegurando que puedan
asistir a clases diariamente, acompanados de sus padres,
quienes los apoyan en su camino hacia un mejor futuro.

Entendiendo que la voluntad es clave para superar
cualquier desafio, se iniciaron tratamientos de fisioterapia
dirigidos a aliviar dolores y molestias fisicas. A través de
consultas y sesiones gratuitas, mas de 150 pacientes
fueron atendidos en las instalaciones del DIF Municipal,
reafirmando nuestro compromiso con la salud vy el
bienestar de los ciudadanos.

De igual manera, se puso en marcha el traslado de
pacientes con discapacidad motriz y severa a centros
de rehabilitacion integral, asegurando que reciban
el tratamiento necesario. Para facilitar el acceso a
estos servicios, se agendaron consultas bimensuales
en la comunidad de Villa Madero, acercando asf los
tratamientos de rehabilitacién a quienes mas lo necesitan.

Reafirmamos nuestro compromiso de estar siempre
cercade quienes necesitan apoyo, ofreciendo asistencia
donde mas se requiere, escuchando a quienes buscan
ser atendidos y colaborando con quienes desean
sumar esfuerzos. Con la familia como centro de
nuestras acciones, hemos entregado un total de 32
aparatos funcionales, incluyendo 12 sillas de ruedas,
3 andaderas, 8 bastones de 4 puntos y 1 bastén de 1
punto, demostrando que seguimos poniendo el corazon
en cada esfuerzo por el bienestar de nuestra comunidad.

Como parte de nuestro compromiso con el bienestar
integral de las familias de Seybaplaya, el Sistema DIF
Municipal ha trabajado incansablemente para brindar
apoyo y servicios que fortalezcan la salud, la educacion,
y la calidad de vida de nuestros ciudadanos mas
vulnerables. A lo largo de esta administracion, hemos
visto cémo cada programa, cada accién y cada esfuerzo
ha contribuido a construir una comunidad mas inclusiva.
Con la satisfaccion del deber cumplido, cerramos este
ciclo conla certeza de haber sembrado las bases paraun
futuro donde todos los habitantes de Seybaplaya puedan
vivir con dignidad, respeto y oportunidades.

El trabajo del Sistema DIF Municipal continuara siendo
un pilar fundamental para el desarrollo social y humano
de nuestro municipio.
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g) Programa Municipal de Fomento Deportivo

Los logros en materia de cultura fisica y deporte han
sido destacados, subrayando laimportancia del deporte
como una herramienta fundamental para el desarrollo
integral de los jovenes. Reconociendo el valor del deporte
en el desarrollo psiquico y motriz de los estudiantes, se
llevaron a cabo diversas acciones que permitieron a los
jovenes del municipio participar en eventos deportivos
a nivel municipal, estatal y nacional, en disciplinas
como ajedrez, softbol y voleibol. Estas acciones no
solo fomentaron la actividad fisica, sino que también
fortalecieron el sentido de competencia sanay el trabajo
en equipo entre los participantes.

Con la participacion de nifas, nifios y adolescentes,
estas iniciativas deportivas reflejan el compromiso del
Ayuntamiento con la promocién de un estilo de vida
saludable y la creacién de oportunidades para que los
jovenes desarrollen sus habilidades deportivas. Estos
eventos brindaron a los jovenes atletas de Seybaplaya
la oportunidad de representar a su municipio con
orgullo, destacandose en competencias de alto nivel y
demostrando su talento en diversas disciplinas.
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Ademas de las competencias regulares, las actividades
culturales de la Feria de Mayo fueron un punto culminante
en el ambito deportivo. Durante la feria, se organizé un
emocionante encuentro de séftbol entre las “Amazonas
de Yacxuna” y las “Rebeldes de Seybaplaya”, un evento
que capturd la atencion de los aficionados al deporte
y generd un ambiente de sana competencia. Este
encuentro deportivo no solo resalt6 la destreza y el
espiritu competitivo de las jugadoras, sino que también
fortalecio los lazos comunitarios a través del deporte.

Estos logros en el ambito de la cultura fisica y el deporte
reflejan el esfuerzo del Ayuntamiento de Seybaplaya por
fomentar y apoyar enlas premiaciones de los diferentes
eventos deportivos, creando un ambiente donde el
deporte y la actividad fisica sean accesibles para todos,
promoviendo un desarrollo integral y saludable para los
jovenes de la comunidad.

Otra actividad relevante fue la reactivacion de la Liga
Municipal de Béisbol, con la participacién de equipos de
diferentes comunidades del municipio.
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h) Club de Ajedrez

Reconociendo los multiples beneficios de la disciplina del
ajedrez en el desarrollo cognitivo de los nifos y jovenes se
implementounprogramade clasesdeajedrezenelmunicipio.

Este programa no solo ha fomentado el crecimiento
personal de los participantes, sino que también ha
permitido su participacion en eventos de ajedrez a nivel
estatal, regional y nacional. Destacamos con orgullo que
un representante de nuestro club de ajedrez municipal
particip6 en los juegos nacionales de la Comision Nacional
del Deporte (CONADE) Edicion 2024, lo cual refleja el
alto nivel alcanzado por nuestros jovenes ajedrecistas.
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Las clases de ajedrez han demostrado ser unaherramienta
valiosa para el desarrollo integral de los alumnos. A través
de esta disciplina, los participantes han mejorado su
capacidad para estructurar el pensamiento, solucionar
problemas, tomar decisiones, analizar situaciones
complejas, prestar atencion y concentrarse.

El club de ajedrez ha recibido a un total de 21 nifas,
nifos y adolescentes. Este espacio no solo les brinda la
oportunidad de aprender y practicar el juego ciencia, sino
que también fomenta un ambiente de crecimiento mutuo.
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En estos tres anos, hemos dedicado nuestros esfuerzos a crear un
entorno que favorezca el crecimiento econémico de Seybaplaya.
Sabemos que el desarrollo econémico no es un objetivo final, sino un
proceso continuo que necesita la colaboracion de todos: gobierno,
empresarios y ciudadanos.

Desde el principio, hemos enfocado
nuestras politicas en fomentar la

En cada proyecto, hemos buscado
no solo soluciones inmediatas, sino

inversion y apoyar a los emprendedores,
asegurando que los beneficios del
crecimiento lleguen a todos los habitantes
de nuestro municipio. Ha sido un camino
condesafios, pero cada uno de ellos nos ha
ensefiado laimportancia de adaptarnosy
ser resilientes.

Entendemos que el desarrollo econémico
no se trata solo del presente, sino de dejar
un legado para futuras generaciones.
Nuestro objetivo ha sido construir una
economia diversa, capaz de enfrentar los
retos del futuro con confianza.

también duraderas, que contribuyan a
un crecimiento equilibrado con el medio
ambiente y las necesidades de nuestra
comunidad.

Mirando hacia atras, vemos que hemos
establecido una base sélida para el
desarrollo econdémico de Seybaplaya y al
mirar hacia adelante, reconocemos el gran
potencial que alin queda por explorar.
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Desarrollo Rural y Pesquero
a) Desarrollo Rural

La apicultura ha seguido enfrentando retos importantes
debido a las condiciones climéaticas adversas, como el
aumento de las temperaturas y las sequias prolongadas
en el municipio. Estos factores han afectado la produccion
de miel, principalmente por la disminucién en la floracion
de plantas y arboles, vitales para el trabajo de nuestros
apicultores.

Por tercer afo consecutivo, cumplimos el compromiso
con el sector apicola, brindando apoyo a 66 apicultores
de la localidad de Xkeulil, en un esfuerzo por mitigar los
efectos de estas condiciones y ayudarles a continuar
con su valiosa labor. A medida que concluye nuestra
administracién, nos enorgullece haber podido acompanar
y respaldar a quienes, a pesar de las adversidades, siguen
contribuyendo al desarrollo rural de nuestro municipio.

b) Desarrollo Pesquero

Para fortalecer el sector pesquero, en reconocimiento a su
importancia para la economia y la vida diaria de muchas
familias en Seybaplaya, por tercer afio consecutivo, se
hizo entrega de despensasy apoyos econémicos durante
el periodo de veda y baja captura. A través del Instituto de
Pescay Acuacultura del Estado de Campeche (INPESCA),
se distribuyeron mil 343 despensas a pescadores de la
cabecera municipal y Villa Madero y se entregd un apoyo
economico de 4 mil pesos para ayudarles a sobrellevar
este dificil periodo.

De igual manera, se capacitaron a 25 pescadores de
Seybaplaya y Villa Madero sobre buenas practicas de

manejo de productos a bordo; curso impartido por el
Comité de Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado
de Campeche (COFOPECAM). Este curso incluyd temas
como higiene personal, limpieza de embarcaciones,
manejo adecuado de los productos y trazabilidad, con
el fin de asegurar la calidad de los productos pesqueros.

Estas iniciativas ayudaron a los pescadores a mejorar
sus habilidades y practicas, preparandolos mejor para
los desafios del sector. La colaboracién coninstituciones
estatales y federales fue fundamental parallevar a cabo
estos programas de manera efectiva.

Desarrollo Turistico y Cultural
¢) Mes de la Campechanidad

El Municipio de Seybaplaya se vistio de orgullo y tradicion
para celebrar el cierre del mes de la Campechanidad,
una festividad que resalta la rica cultura y el patrimonio
del Estado de Campeche. Este evento, lleno de alegria 'y
entusiasmo, reunié a la comunidad en un acto de unidad
y celebracion, donde participaron diversas instituciones
educativas y culturales, asi como servidores publicos y
el publico en general.

El evento cont6 con la entusiasta participacion de las
escuelas primarias “Ricardo Contreras”, “Pablo Garcia” y
“Lazaro Cardenas”, en sus turnos matutino y vespertino,
asfcomode la “Escuela Secundaria Técnica Numero 117y
el “COBACAM Plantel 04”. Estas instituciones, junto con
la “Escuela de Danza del H. Ayuntamiento”, la escuela de
danza “Estrella Danzando” de lalocalidad de Villa Madero,
y laescuelade danza “O’KOOT KAJ”, llenaron el ambiente
con presentaciones llenas de vida que reflejan la esencia
de la Campechanidad.

El evento fue una oportunidad para que estudiantes y
bailarines mostraran sus talentos, y de igual manera,
permitié a los servidores pUblicos del Sistema Municipal
DIF de Seybaplaya y a otros funcionarios municipales
unirse en esta celebracién, compartiendo con la
comunidad momentos de convivencia y orgullo por su
cultura. La participacion de mas de mil 800 personas
es testimonio del éxito y la importancia de este evento.

T —
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d) Tradiciones y Costumbres

Gracias a nuestras tradiciones y costumbres hemos
llevado a cabo una serie de eventos que no solo han
fortalecido el tejido social, sino que también han permitido
anuestra comunidad conservar sus raices con entusiasmo
y alegria.

Una de estas actividades fue la realizacién del Altar
Tradicional del Dia de Muertos en el Recinto Cultural
“Lic. Ramon Olivares Sosa”, donde se honrd a nuestros
antepasados en una ceremonia llena de respeto y
significado. Este evento, es una muestra del compromiso
del H. Ayuntamiento de Seybaplaya por mantener vivas
las tradiciones que forman parte de nuestra herencia
cultural.

Asimismo, celebramos la tradicional fiesta en honor al
Cristo Rey, una festividad profundamente arraigada en
nuestra comunidad. Desde las mafanitas hastala misa de
conmemoracioén, pasando por la convivencia familiar con
juegos tradicionales y el baile de |la cabeza de cochino, la
jornada fue un ejemplo de cémo las tradiciones unen alas
familias y fortalecen nuestro sentido de pertenencia. La
musica populary la participacién activa de la comunidad
hicieron de este dia un evento memorable.

De igual manera, conmemoramos la Revolucion Mexicana
con la organizacion del tradicional desfile, recorriendo
las calles de la ciudad, reviviendo el espiritu de lucha y
sacrificio que caracteriza a esta fecha historica.

Es importante destacar que en esta memorable fecha
se iz6 por primera vez la bandera nacional en el asta
semi monumental ubicada en el Agora del malecén. La
participacién masiva de la comunidad demostré el respeto
y la admiracién por nuestras raices y por aquellos que
forjaron el camino hacia la justicia social.

Diciembre fue un mes de celebracion con el encendido
del arbol navidefio, que contd con la participacion de la
Orquesta Sinfénica del Gobierno del Estado de Campeche
y la asistencia de 750 espectadores. Este evento marco
el inicio de una serie de festividades que culminaron
con la caravana navidefia, un evento que, por tercer afio
consecutivo, recorrio las principales calles de la ciudad. Con
la participacion de 85 contingentes, incluidos comercios
locales, escuelas y organizaciones comunitarias, esta
caravana fue un despliegue de creatividad y alegria que
culminé en el Agora del malecén, donde también se llevd
a cabo el festival navidefio con la asistencia de 2 mil 600
personas.

En enero, celebramos la Feria de Reyes en la colonia
Tizimin, un evento con gran arraigo en la comunidad.
Con actividades como el paseo de Reyes, la venta de
juguetes por comerciantes locales, el corte de rosca, y
espectaculos artisticos, la feria atrajo alrededor de 2 mil
200 asistentes.
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Este evento es un claro reflejo de cémo nuestras
tradiciones religiosas y culturales contintan siendo un
pilar fundamental en la vida de nuestra comunidad.

El Carnaval Seybaplaya 2024 fue un acontecimiento
que uni6 a la comunidad en una celebracion vibrante y
llena de alegria, marcando un hito importante en la vida
cultural del municipio. La festividad comenzé con gran
entusiasmo con la presentacion de los reyes del carnaval,
quienes fueron figuras centrales a lo largo de todos los
eventos. “lvonne I” e “Iridian I” fueron coronados como
los soberanos del carnaval, simbolizando la alegria y el
espiritu festivo que caracteriza esta celebracién. Junto a
ellos, se destacaron también los reyes del INAPAM, “Fin{
I”y “Chepito I”, asi como los embajadores de las personas
condiscapacidad, “Yolett "y “Emir I, quienes participaron
activamente en las festividades, resaltando la inclusiéon y
la diversidad que son valores fundamentales en nuestra
comunidad. Ademas, los reyes infantiles, “Dianaris I” y
“Hugo I, aportaron un toque de inocencia y alegria a la
celebracién, encantando a todos los presentes con su
carisma.

Las actividades del carnaval incluyeron una serie de
desfiles que capturaron laimaginaciony el entusiasmo de
los habitantes de Seybaplaya. Uno de los momentos mas
esperados fue el desfile del “entierro del mal humor”, un
evento tradicional que marca el comienzo dela alegriay la
algarabia propias del carnaval. Este desfile, acompafiado
por musica y carros alegéricos, recorrio las principales
calles de la cabecera municipal, culminando en el Agora
del malecon conla quema del atadd que simboliza el mal
humor, un acto que fue recibido con gran emociény que
simboliza el deseo de la comunidad de dejar atras las
preocupaciones y sumergirse en la festividad.

Otro de los aspectos mas destacados del carnaval
fueron los concursos de disfraces, que se convirtieron
en una plataforma para que los habitantes de Seybaplaya
expresaran su creatividad y sentido del humor. El concurso
atrajo a participantes de todas las edades, quienes
compitieron en diversas categorias. Estos concursos
afiadieron un elemento de diversion al carnaval, y
asimismo permitieron a la comunidad mostrar su ingenio
y sentido del humor, creando recuerdos inolvidables.

La pintadera, una de las actividades mas esperadas del
carnaval, se llevé a cabo en el estacionamiento de la
Unidad Deportiva “Ramaén Félix Flores”. Este evento, que
se ha convertido en una tradicion dentro del carnaval de
Seybaplaya, ofrecié alos participantes la oportunidad de
sumergirse en una batalla de colores, donde la diversion
y la convivencia fueron los protagonistas.

A su vez, las ferias y festividades realizadas fueron un
espacio de celebracién para la comunidad y también una
plataforma para la presentacion de una diversa gama
de artistas y actividades culturales que enriquecieron la
experiencia de los asistentes.
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En el marco de nuestras tradiciones y costumbres, el
“Payucan Fest” se consolidé este afo como uno de los
eventos mas esperados, atrayendo a mas de 10,000
asistentes. Entre las actividades destacadas, se organizo
el primer triatlon, un evento innovador en el municipio
que capto la atencion de la comunidad y de visitantes.
Asimismo, se llevé a cabo la tradicional coronacién de la
“Chica Payucan 2024”, acompanada de diversos eventos
como concursos de figuras de arena, zumba acuatica,
actividades infantiles, voleibol playero y el certamen
“Chica Piel Canela y Chico Piel Dorada”. La musica en
vivo estuvo presente, brindando un ambiente festivo y
animado que resalto el espiritu alegre de Seybaplaya.

Durante la tradicional feria “Vive Seybaplaya 2024”, que
se llevo a cabo en mayo, la comunidad fue testigo de
un espectaculo cultural y artistico sin precedentes. La
inauguracion de la feria fue marcada por un elegante
espectaculo de tango con musica en vivo, que lleno el
ambiente de pasion y elegancia, y mostré la diversidad
cultural que caracteriza a Seybaplaya. Este evento fue
seguido por la presentacion de la Flor de Mayo 2024, quien
fue recibida con entusiasmo y orgullo por la comunidad.

El programa artistico continu6 con la presentacion del
Ballet Folclérico del Municipio de Escarcega, que deleitd
a los asistentes con sus coloridas danzas tradicionales,
reflejando la riqueza cultural de la region. También se
presentaron el Ballet del Ayuntamiento de Seybaplaya
y la Academia “Isabella”, que ofrecieron actuaciones
vibrantesy llenas de energia, destacando el talento local
y la dedicacion al arte.

Otra de las actividades que captur6 la atencion de
los asistentes fue la comedia de la “Tia Chayo”, una
representacion comica que brindd risas y entretenimiento
a todas las edades, demostrando que el humor es un
lenguaje universal que une a la comunidad. Ademas,
el evento “Tributo a Mentiras”, fue un éxito rotundo,
presentando un espectaculo musical que celebré las
canciones mas queridas por el publico, llenando el Recinto
Ferial. También se contd con presentaciones musicales
en vivo, como la banda de los “Cuatreros de Bonfil” y el
grupo cubano “Atache Habana”, quienes trajeron ritmos
caribefos y tropicales que hicieron bailar a todos los
presentes.

Los bailes populares fueron otro de los puntos culminantes
de la feria, con presentaciones de artistas como “Viry”, “La
Hija del Pulpo”, “Los 7 Latinos”, “Nelson Kanzela”, “Chica
Pala” y “El Pulpo y sus Teclados”. Estos grupos y solistas
trajeron una mezcla de géneros musicales que iban desde
la cumbia hasta la salsa, creando una atmosfera festiva
que reson6 con la identidad cultural de la region. Cada
noche, el Agora del malecén se llené de musica, danzay
alegria, consolidando la feria como un evento que une a
la comunidad a través del arte y la cultura.
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Ademas de las actividades artisticas, la feria “Vive
Seybaplaya 2024” incluydé un gremio organizado por
el Ayuntamiento, que contd con la tradicional cabeza
de cochino, una practica tradicional. El gremio estuvo
amenizado por musica de charanga, y los participantes,
luciendo hermosos ternos, recorrieron las calles desde el
parque del barrio de Guadalupe hasta el parque principal,
donde se realiz6 un evento cultural.

Estos eventos y actividades demostraron el compromiso
del H. Ayuntamiento de Seybaplaya con la promociény
conservacion de las tradiciones culturales al igual que
proporcionaron una plataforma para que artistas locales
y regionales compartieran su talento con la comunidad.

La rica variedad de espectaculos, desde danzas
tradicionales hasta musica en vivo, y deportes hasta
comedia, aseguraron que las ferias y otras festividades
fueran experiencias inolvidables para todos los asistentes,
fortaleciendo el sentido de identidad y pertenencia de la
Localidad Seybaplaya.

La Feria de Guadalupe es la segunda mas importante
en nuestro municipio y durante sus festividades se
presentaron eventos culturales, deportivos y artisticos,
se tuvo la presentacion del Ballet Folclérico de la Escuela
“Estrellas Danzando” de Villa Madero, la Escuela de
danza Okoot-Kaj, grupo musical del COBACAM Plantel

MISION TRES

04 y la Escuela de Danza Isabela, se realizaron, juegos
tradicionales infantiles, cuadrangular de voleibol y
presentacion del grupo musical, La Banda Israel. Se realizd
la tradicional cabeza de cochino con la participaciéon de
gente de la comunidad y personal del Ayuntamiento.

Durante estos eventos participaron un promedio de 2,600
personas.

Se brindd el apoyo a un grupo de personas que organizaron
actividades religiosas.

PROGRAMA MUNICIPAL DE FERIAS, COSTUMBRES Y TRADICIONES

EVENTOS

ASISTENTES

Festival del cierre de la Campechanidad

Exposicion del Altar tradicional del Ayuntamiento
Feria del Cristo Rey
Feria de Guadalupe

Desfile Conmemorativo de la Revolucién Mexicana
Concierto de Navidad
Caravana Navidena y Festival Navideio
Feria de Reyes 2024

Carnaval Seybaplaya 2024

Payucan Fest

Festival del lll Aniversario del Municipio de Seybaplaya

Feria “Vive Seybaplaya 2024”
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1,800

150

200
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3,500

750

2,600

2,200

6,800

10,000

900
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e) Actividades Culturales

Este afo reafirmamos el compromiso con la promocion
y el fortalecimiento de las actividades culturales,
reconociendo la importancia de estas como pilares
fundamentales para el desarrollo integral de la comunidad.
Uno de los eventos méas destacados fue la celebracion
del Tercer Aniversario de la Creacion del Municipio Libre
de Seybaplaya, que se convirti6 en un auténtico festival
cultural. Durante esta conmemoracién, la comunidad
fue testigo de la actuacion del grupo “Son del Mar” de la
Direccién de Cultura del Ayuntamiento de Campeche, un
espectaculo que celebrd nuestras raices y enriquecio el
ambiente festivo con su vibrante musica.

En el mismo evento, se entregaron reconocimientos
a los integrantes del Cabildo Infantil, destacando la
participacion activa de las nifias y nifios en la vida civica
y cultural del municipio. Asimismo, se otorgdé la medalla
al Mérito Ciudadano al destacado deportista Francisco
Hernandez Carballo, en honor a su brillante desempefio
en las disciplinas de voleibol y baloncesto, donde ha
representado a Seybaplaya y a Campeche tanto a nivel
estatal como nacional. Este reconocimiento celebra sus
logros individuales y subraya la importancia del deporte
como una herramienta clave para el desarrollo fisico y
emocional de los jovenes.

De igual manera, El Ballet del Ayuntamiento, con su
talento y dedicacién, participé en importantes eventos
culturales en la ciudad de Campeche, especificamente
en el prestigioso teatro “Juan de la Cabada”.

Asimismo, la cultura visual también tuvo un espacio
destacado en este tercer afio de gestién. La exposicion
de Arte de Acervo Plastico y Visual, organizada por el
Instituto de Cultura y Artes del Estado de Campeche,
atrajo a 250 visitantes, quienes pudieron disfrutar de las
obras presentadas, apreciando la diversidad y riqueza del
arte en nuestro estado.

En conjunto, estos logros en materia de actividades
culturales reflejan un esfuerzo continuo por parte del
Ayuntamiento de Seybaplaya para fomentar la culturay
el arte como herramientas esenciales para el desarrollo
personal y comunitario.

Al ofrecer una variedad de eventos y talleres que
abarcan desde la musica y la danza hasta la lectura y
las artes visuales, se halogrado preservar las tradiciones
culturales de nuestra comunidad e inspirar a las nuevas
generaciones a participar activamente en la vida cultural
del municipio.

“SESION SOLEMNE”

f) Difusion Turistica de Playas y Sitios Histéricos

En el periodo que se informa, hemos logrado avances
significativos en la promocion turistica de las playas y
sitios histéricos de Seybaplaya. Estos esfuerzos han
fortalecido la identidad cultural de nuestro municipio, y
han atraido a un mayor nimero de visitantes nacionales
e internacionales, beneficiando directamente a nuestra
economia local.

Uno de los eventos mas destacados fue la visita de
una delegacion francesa, integrada por siete turistas
investigadores de la comunidad de La Rochelle. Este
grupo recorrio los principales atractivos turisticos del
municipio, incluyendo Payucan, Cristo Rey y la Cueva del
Morro. La presencia de estos visitantes internacionales
subraya la importancia de Seybaplaya como un destino
turistico de interés historico y cultural.

Sumado a esto, seimplemento el programa de voluntarios
de la Agencia de Cooperacion Internacional de Japon
(JICA), que posibilité lallegada de una voluntaria japonesa
especializada en turismo. Esta colaboracion internacional
ha fortalecido nuestras capacidades para gestionar y
promocionar nuestros recursos turisticos, beneficiando
a nuestra comunidad y mejorando la experiencia de los
visitantes.

Estas actividades han coadyuvado para fortalecer
a Seybaplaya como un destino turistico atractivo y
accesible, destacando tanto su belleza natural como su
rigueza cultural.
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Desarrollo Empresarial
g) Mejora Regulatoria

En materia de mejora regulatoria hemos avanzado, lo
que ha impulsado un desarrollo econémico mas agil y
ordenado en Seybaplaya. A través de diversas acciones
y programas, hemos facilitado el cumplimiento de
normativas y simplificado los tramites administrativos,
beneficiando a un amplio sector de la poblacion y
promoviendo un entorno favorable para el crecimiento
econémico.

La Ventanilla Unica ha sido fundamental para la gestién
eficiente de los tramites necesarios para la apertura y
renovacion de negocios. Con la ayuda de este sistema,
se expidieron un total de 73 licencias de funcionamiento
durante el afo, beneficiando aigual nimero de empresas
locales y facilitando su formalizacion. Esta iniciativa ha
promovido el crecimiento econémico del municipio, y ha
asegurado un proceso mas transparente y accesible para
los empresarios y comerciantes de Seybaplaya.

h) Capacitacion para el Emprendimiento

Con el firme propésito de empoderar a las mujeres de
Seybaplayay brindarles herramientas para fortalecer su
economia familiar, nuestra administracion ha colaborado
estrechamente con la asociacién civil PRO MUJER para
ofrecer capacitaciones enfocadas en el emprendimiento.
Estas iniciativas forman parte de un esfuerzo integral
para fomentar el desarrollo econémico y social en
nuestra comunidad, con un enfoque particular en las
oportunidades para las mujeres.

De esa manera, este afo se llevé a cabo la capacitacion
titulada “Comienza tu Negocio” en la sala de cabildo del
Ayuntamiento. En esta ocasion, 21 mujeres participaron
activamente, adquiriendo conocimientos esenciales para
iniciar y gestionar sus propios negocios. Esta capacitacion
abordé temas cruciales como la planificacién empresarial,
estrategias de mercado y gestion financiera, brindando
a las participantes una base solida para emprender con
éxito.

Continuando con este esfuerzo, se replicé la capacitacion
“Comienza tu Negocio” en la localidad de Villa Madero,
donde 25 mujeres se sumaron a esta iniciativa. Al
igual que en la primera sesion, se les proporcionaron
herramientas practicas y estrategias clave para potenciar
sus capacidades emprendedoras y mejorar sus ingresos.
Estas sesiones fueron disefiadas para inspirar confianza
y proporcionar una hoja de ruta clara para el éxito en el
mundo empresarial.
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Al proporcionar acceso a formacién de calidad y recursos
para el emprendimiento, estamos creando un entorno
mas inclusivo y equitativo donde cada mujer puede
alcanzar su desarrollo profesional.

i) Apoyo a Emprendedores para la Activaciéon Econémica

Este afio se han implementado diversas acciones
para fortalecer el sector empresarial de Seybaplaya,
enfocandonos en apoyar a los emprendedores locales y
fomentar la economia del municipio. A través de una serie
de eventos y ferias, hemos proporcionado plataformas
gue permiten a los empresarios locales promocionar y
vender sus productos, incrementando asi su visibilidad
y oportunidades de negocio.

Uno de los eventos mas destacados fue la Feria “FERIPAN
2023”. Esta feria contd con la participacion de 27
panaderos de la cabecera municipal, Villa Madero, Xkeulil,
Champoton, Escarcega'y Campeche. Durante los dos dias
de feria, se registré una asistencia aproximada de mil 250
personas, quienes disfrutaron también de la actuacion
de un espectaculo de entretenimiento.

De igual manera, se llevé a cabo la “EXPO PIXAN”, en la
que participaron 25 emprendedores locales, ofreciendo
productos de panaderfa, chocolaterfa, dulces tradicionales
y florerfa. La participacién de aproximadamente 650
personas demostro el interés y apoyo de la comunidad
hacia los negocios locales, promoviendo asi la economia
regional.

Para dar un realce adicional al municipio, se realizé el
FESTIMAR “MAZAN RAYA”, con la participacion de
13 emprendedores del estado de Campeche y 5 del
municipio de Seybaplaya. Durante este evento, se
llevaron a cabo actividades como un torneo de pesca
de orilla, un concurso gastronémico con premios para
los mejores platillos donde el ingrediente principal fue
el mazan, clases de zumba, presentaciones de bandas
de rock del estado de Campeche, y la participacion del
Ballet “O KOOT KAJ”. También se impartieron talleres
educativos sobre especies marinas en diversas escuelas
y talleres especializados como: “Disenarte un Enfoque
Cientifico” y “Droneandote el Presente para Volar hacia
el Futuro”. Este evento, apoyado por la Universidad
Autonoma de Campeche y el Instituto EPOMEX, atrajo a
aproximadamente 1,500 personas durante sus tres dias
de duracién, mostrando el potencial turistico y cultural
de Seybaplaya.

Posteriormente, se celebré la “EXPO FERIA DE
GUADALUPE”, en la que participaron 56 emprendedores
locales que ofrecieron productos de bisuteria, snacks,
postresy ropa, con una asistencia de aproximadamente
600 personas.

Asimismo, se llevé a cabo la “EXPO FERIA DIA DE
REYES” en la colonia Tizimin, con la participacién de 16
emprendedores locales dedicados a la venta de juguetes,
logrando atraer a aproximadamente 1,100 personas.
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Por tercer afio consecutivo llevamos a cabo la “EXPO-
ENAMORADOS”, donde 60 emprendedores del municipio
ofrecieron productos alusivos a esta festividad, contando
con una asistencia aproximada de 900 personas.
Asimismo, se organizé la “EXPO DEL DIA DE LAS MADRES”,
donde 40 emprendedores locales participaron con la

PROGRAMA DE ACTIVACION ECONOMICA

ASISTENTES
ACTIVIDADES (PERSONAS)

exposicion de sus productos. En este evento se instalé Feripan 2023 1,250
un set fotografico para que las familias pudieran capturar

los mejores momentos de esta emotiva celebracion. Expo Pixan 650
En el marco de la Feria de Mayo en su edicion

2024, se realizaron diversas actividades culturales, Festimar “Mazan Raya” 1,500
deportivas y gastronomicas. En esta feria, participaron

instituciones educativas como el TEC de Lerma, TEC Expo Feria de Guadalupe 600
de China, COBACAM, IEEA vy el Instituto EPOMEX,

asi como instituciones gubernamentales entre ellas, B

PROCAMPECHE, SEDECO, SEMABICE, BANCAMPECHE, 2ELIECELEE 1,100
IMEC y DIF Seybaplaya. Ademas, participaron artesanos

de las localidades de Dzitbalché, Hopelchén y Bécal, Expo Enamorados 900
quienes expusieron sus productos, promoviendo la

cultura turistica de sus municipios. Expo Dia de las Madres 550
Sumado a esto, con la finalidad de apoyar a la economia

familiar, este afo llevamos a cabo la “FERIA DE REGRESO Expo Vive Seybaplaya 2,000

A CLASES”. Este evento reunié a 20 emprendedores
locales participantes durante los dos dias de duracion.
Dentro de este evento los ciudadanos pudieron encontrar
articulos de papeleria, uniformes, zapateria y otros
articulos necesarios para que nifias, nifios y jovenes
pudieran contar con las herramientas necesarias para
su regreso a clases dentro del nuevo ciclo escolar.

TOTAL 8,550

Estas actividades muestran nuestro compromiso con el
apoyo a los emprendedores y el desarrollo econémico
de Seybaplaya. Hemos trabajado para crear un entorno
donde los emprendedores puedan crecer, involucrando
a la comunidad y resaltando la diversidad cultural y
economica de nuestro municipio.
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MISION CUATRO

Municipio con Paz
Ciudadana y Seguridad

En el contexto del desarrollo integral de nuestro municipio, la paz ciudadana
y la seguridad han sido pilares fundamentales de nuestra administracion. La
Mision Cuatro: Municipio con Paz Ciudadana y Sequridad, se ha concebido
con la firme conviccién de que un entorno seguro y pacifico es indispensable
para el bienestar de todos los ciudadanos de Seybaplaya. Durante estos
tres afos de gestion, hemos trabajado incansablemente para consolidar
una comunidad donde la tranquilidad y el orden sean los cimientos sobre

los que se construya el progreso.

La seguridad no es solo la ausencia de delitos, sino la
presencia de un ambiente en el que cada individuo pueda
desarrollarse plenamente, confiado en que sus derechos
y su integridad estan protegidos. Con este propdsito,
hemos adoptado un enfoque integral que abarca la
prevencion del delito, la mejora de la infraestructura
de seguridad, y la promocion de una cultura de paz y
convivenciaarmonica. La colaboracion entre los diversos
niveles de gobierno, las instituciones de seguridad y la
comunidad ha sido esencial para tener un municipio
seguro.

Nuestra administracion ha entendido que la seguridad
es una responsabilidad compartida. Por ello, hemos
impulsado la participacion ciudadana activa en la
formulacion e implementacion de estrategias de
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seguridad. La confianza mutua y la cooperacién entre
la ciudadania y las autoridades han sido fundamentales

para construir un tejido social en paz.

Hemos trabajado para fortalecer el sistema de justicia
civica, para fortalecer una mejor convivencia social
y lograr que las faltas administrativas se resuelvan
de manera rapida y justa. Esta estrategia no sélo ha
contribuido a mantener el orden, sino que también
ha promovido una cultura de legalidad y respeto a las
normas.

En este tercer afio de administracion, cerramos un ciclo
de esfuerzos continuos para alcanzar los objetivos de la
Misién Cuatro. Hemos avanzado significativamente en
la creacién de un entorno donde todos los ciudadanos
puedan sentirse protegidos.
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Municipio Seguro y Confiable

En nuestro esfuerzo continuo por garantizar la seguridad
y el bienestar de nuestros ciudadanos, se llevaron a
cabo diversas acciones bajo el programa “Municipio
Seguro”. En esta etapa, se realizaron ocho operativos
interinstitucionales con la colaboracién de la policfa
destacamentada en el municipio de Seybaplaya, la
Secretaria de Marina, la Guardia Nacional y el Ejército
Mexicano, quienes unieron esfuerzos para vigilar y
proteger nuestro territorio. Estos operativos incluyeron
recorridos exhaustivos por todo el municipio,
fortaleciendo la presencia de seguridad y disuadiendo
posibles actividades delictivas.

La estrategia de vigilancia también se enfoco en el
malecén de Seybaplaya, donde se llevaron a cabo
noventa rondines con el objetivo de prevenir robos enlos
establecimientos y proteger las lanchas de los pescadores
locales. Ademas, se implementaron recorridos diarios
con cuatro unidades Radio-Patrulla, cubriendo todas las
colonias de la cabecera municipal y las comunidades
de Villa Madero, Xkeulil y Haltuchén. Estas acciones
fueron esenciales para proteger la integridad fisica de
los habitantes y prevenir robos en la regién.

= i iy

De igual manera, se establecieron 19 retenes con la
finalidad de verificar la legalidad de los documentos
vehiculares, el uso adecuado del casco y cinturén de
seguridad, y, ademas, asegurar que los conductores no
conduzcan en estado de ebriedad. Complementando
estas acciones, se llevaron a cabo tres operativos de
alcoholimetria en la cabecera municipal, como medida
preventiva y de concientizacion para la poblacion.

Elesfuerzo se intensifico con la realizacion de operativos
de recorrido en todo el municipio, con la participacion
de un binomio canino, que contribuyé a la prevencion de
actividades ilicitas.

Todas estas acciones reflejan nuestro compromiso
constante con la seguridad publica, destacando nuestra
dedicacion a construir un Seybaplaya seguro y en
paz para todos sus habitantes. Con determinacion,
seguimos trabajando para proteger nuestra comunidad,
garantizando un entorno seguro para el desarrollo y la
convivencia pacifica.
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ACTIVIDAD ACCIONES

Acciones de vigilancia en el malecon

Acciones diarias de vigilancia en colonias,
comunidades y espacios publicos de Seybaplaya

Operativos (retenes)
Operativos interinstitucionales

Operativos de alcoholimetria

20

270

19

3

Este Ultimo afio, hemos trabajado para mejorar la
seguridad en Seybaplaya, respondiendo a las necesidades
de la comunidad. Gracias a gestiones ante la Secretarfa
de Seguridad y Proteccion Ciudadana, logramos que Villa
Madero contara con una patrullay la presencia constante
de dos policias estatales las veinticuatro horas del dia,
beneficiando a mas de 240 familias al asegurar una
respuesta rapida ante cualquier emergencia.

Ademas, con recursos del FORTAMUN, se invirtieron
533 mil 368 pesos en la adquisicion de un vehiculo Radio
Patrulla que ha permitido incrementar los rondines de
vigilancia en todo el municipio, mejorando la proteccién
para todos los habitantes.

En el transcurso del afo, también se avanzo en la
creacion de una policia municipal propia. De los veintisiete
aspirantes que presentaron la Evaluacion y Control de
Confianza, ocho fueron seleccionados para iniciar su
capacitacion enla Academia de la Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana. Dicha evaluacion consistié enun
examen médico general, examen psicologico, examen

Ndmero de elementos en activo

Elementos a conformar la policia municipal

Adquisicion de radio patrulla

socioecondmico y analisis toxicolégico siendo seis
hombresy dos mujeres, los cualesiniciaron su capacitacion.

Para mantener en condiciones 6ptimas las patrullas,
se realizaron servicios de mantenimiento preventivo
cada 10,000 kilémetros y se suministrd el combustible
requerido, asegurando que la policfa pudiera realizar
rondines constantes y efectivos en todo el municipio.

11
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INVERSION

$533,368.00
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c) Equipamiento del Cuerpo de Seguridad Policial y Vigilancia

Se ha dado unpaso significativo en el fortalecimiento de la
infraestructura de seguridad del municipio de Seybaplaya.
Este afio con recursos del FORTAMUN, se equip0 y se
puso en funcionamiento la nueva comandancia para
el destacamento de la Policia Municipal. Esta obra, ha
sido fundamental para mejorar la infraestructura de
seguridad del municipio y proporcionar un mejor servicio
de seguridad.

El nuevo edificio, financiado con recursos estatales, ha
sido construido con instalaciones modernas, cuenta
con una sala de juicios, una sala de contencion, area
para gimnasio, celdas, dormitorios, consultorio médico,
cocina, bafios, vestidores y estacionamiento, entre otras
areas esenciales. Estasinstalaciones, ademés de permitir
un mejor desempefo de las funciones de seguridad
publica, también garantizan condiciones dignas para el
personal policial, contribuyendo asi a una mayor eficacia
y bienestar en sus labores diarias.

Con el mismo recurso y una inversién adicional de 772
mil 387 pesos, se ha dotado a la nueva comandancia
con bienes muebles y equipos esenciales para su
funcionamiento 6ptimo. Entre estos se incluyen
escritorios, sillas, archiveros, equipos de computo como
laptops y computadoras de escritorio, impresoras y
equipos multifuncionales. De igual manera se adquirio
equipamiento para la operacion de la cocina vy el
dormitorio, entre ellos una estufa, un refrigerador, mesas,
sillas y camas. Asimismo, se incorpord un alcoholimetro
para reforzar las capacidades de control y prevencion
de situaciones de riesgo. Esto refleja un compromiso
firme con la seguridad y el bienestar de los ciudadanos
de Seybaplaya.

d) Operativo Playas Seguras

Reafirmamos nuestro compromiso con la seguridad
y el bienestar de nuestros ciudadanos y visitantes,
implementando el operativo “Playas Seguras”. Durante la
Semana Santa se desplegd un esfuerzo significativo para
garantizar que nuestras playas fueran un espacio seguro
paratodos. La Secretaria de Seguridad Pdblica del Estado
de Campeche respondi6 con rapidez a nuestra solicitud
de apoyo, movilizando a policias estatales para vigilar
los balnearios y playas mas concurridas, incluyendo
el “Balneario Payucan” y las playas de Villa Madero,
Acapulquito, Costa Blanca, y la zona de Roca Mar.

Este esfuerzo conjunto fue mas alla de la vigilancia
terrestre, ya que también contamos con el valioso apoyo
de la MARINA, que reforzé la seguridad desde el mar,
creando un anillo protector alrededor de nuestras costas.
La colaboracion entre las distintas fuerzas de seguridad
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no solo asegurd la tranquilidad y el disfrute de nuestras
playas, sino que también reflej6 el espiritu de unidad y
solidaridad que define a nuestra comunidad.

El operativo “Playas Seguras” no solo se centr6 en la
prevencion de incidentes, sino que también buscé crear
un ambiente de confianza y tranquilidad, permitiendo
que familias, amigos vy turistas disfrutaran de nuestras
playas con la certeza de sentirse protegidos.

MISION CUATRO

OPERATIVO PLAYAS SEGURAS

ACTIVIDAD

Inspecciones de puntos de seguridad

Rondines por mar y tierra

ACCIONES

30

e) Vigilancia en Festividades y Eventos

Alo largo del Ultimo afio, el Ayuntamiento de Seybaplaya,
en colaboracién con la policia local, ha implementado
operativos especiales para garantizar la seguridad de
las familias durante diversos eventos y festividades
en la comunidad. Estos operativos han sido clave para
asegurar que todos pudieran disfrutar de los eventos en
un ambiente seguro y ordenado.

Sellevaron a cabo operativos de seguridad en momentos
importantes como la celebracion de la Campechanidad,
el Desfile de la Revolucion Mexicana, la Caravana
Navidefa, y las tradicionales Ferias de Guadalupe y Feria
de Mayo. También se brindé acompafnamiento durante
las festividades de Reyes y el Carnaval.

En total, se realizaron siete operativos especiales que
cubrieron estos eventos clave.

La presencia policial en estos eventos no solo garantizé
que se desarrollaran sin incidentes, sino que también
fortalecié la confianza de la comunidad en las fuerzas
de seguridad y en la administracion municipal. Estos
esfuerzos reflejan el compromiso del Ayuntamiento
de Seybaplaya con la seguridad y el bienestar de sus
habitantes, garantizando que cada evento sea una
oportunidad para disfrutar de nuestras tradiciones en
un entorno seguro y protegido.

[ -chgld

OPERATIVOS EN FESTIVIDADES Y EVENTOS ESPECIALES

ACTIVIDAD

Plan de Accion Campechanidad
Plan de Accidn Revolucion Mexicana
Plan de Accién de la Caravana Navideiia
Plan de Accién de la Feria de Tizimin
Plan de Accion de la Fiesta del Barrio de Guadalupe
Plan de Accién del Carnaval Edicion 2024

Operativo Feria del Mes de Mayo

ACCIONES

10

83
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f) Seguridad Vial

Son notorios los avances en seguridad vial en
Seybaplaya, con el objetivo de educar a nuestros
ciudadanos y garantizar una circulacién mas segura en
el municipio. A lo largo del afio, se impartieron cursos
de vialidad vy transito, liderados por el Comandante y
Director Operativo de la policia, para concientizar a la
comunidad sobre el uso responsable de sus vehiculos, la
importancia de no conducir bajo los efectos del alcohol
y la obligatoriedad del uso del casco para motociclistas
y sus acompafantes. Estos cursos fueron esenciales
para aumentar la conciencia sobre las normas viales y
las posibles sanciones por infringirlas.

Como resultado de estos esfuerzos, se expidieron un total
de 753 licencias alolargo delafio: 214 para automovilistas,
128 parachoferes,y 411 para motociclistas, asegurando
que los conductores estén debidamente capacitados y
preparados para manejar de manera segura.

Ademés de la capacitacion y expedicion de licencias,
reforzamos la seguridad vial con la instalacién de
sefalamientos de transito en diferentes puntos de la
cabecera municipal y en las localidades de Xkeulil y Villa
Madero. En total se colocaron 530 nuevos sefalamientos
de transito, contribuyendo a una circulacion vehicular
méas ordenada y segura.

SEGURIDAD VIAL
ACTIVIDAD ACCIONES
Cursos de vialidad 17
Licencias de conducir emitidas 753
Sefialamientos de transito 530

g) Sistema Homologado de Justicia Civica

Alolargo del afo, serealizaronun totalde 153 remisiones  denuncias recibidas se abordaran de manera justa
administrativas, que resultaron en 14 multas, 44 vy rapida. Emitimos exhortos y citatorios, logrando
amonestaciones y 93 arrestos, acumulando 279 horas  resolver conflictos de manera pacifica mediante la
de servicio comunitario. Estas acciones no solo ayudaron  firma de convenios entre las partes involucradas. Los
a mantener la paz en el municipio, sino que también  inspectores municipales jugaron un papel crucial en este
promovieron un sentido de responsabilidad civica entre  proceso, verificando el cumplimiento de las normativas
los ciudadanos. En algunos casos, colaboramos con las  yreportando posibles infracciones al Juez Civico para su

familias de individuos remitidos para facilitar suingreso  correspondiente accion.
a centros de rehabilitacién, apoyando asi su reintegracion
social, combatiendo las adicciones.

La atencion a los reportes ciudadanos ha sido un pilar  de respeto a las leyes en Seybaplaya.
fundamental de nuestra gestion, asegurando que las
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A través de estas medidas, hemos logrado no solo reducir
los delitos menores, sino también fomentar un ambiente

MISION CUATRO

REMISIONES Y SANCIONES POR FALTAS ADMINISTRATIVAS

REMISIONES SANCIONES TRABAJO COMUNITARIO
14 Multas N/A
153 44 Amonestaciones N/A
69 Arrestos 279 Horas
EXHORTOS CITATORIOS CONVENIOS

34 Aguas jabonosas

140

12

24 Predios baldios con maleza

h) Consejo Municipal de Proteccion Civil

El Consejo Municipal de Proteccion Civil de Seybaplaya
ha trabajado intensamente para garantizar la seguridad
y el bienestar de la comunidad, especialmente ante
la amenaza de fendmenos meteorolégicos. Ante el
impacto de la tormenta tropical “ALBERTO”, que causé
inundaciones en Villa Madero, nuestra administracion
participé en lareunion del Consejo Estatal de Proteccién
Civil, presidida por la Gobernadora del Estado de
Campeche. Este encuentro fue clave para coordinar
esfuerzos y recursos destinados a mitigar los dafos
y asistir a los afectados. Con recursos municipales a
través del area de desarrollo social, se realiz6 la entrega
de despensas a 96 familias de la colonia Akalché en la
comunidad de Villa Madero.

Asimismo, se celebrd la tercera sesion ordinaria
permanente del Consejo Municipal de Proteccion Civil,
centrada en la preparacion para la temporada de lluvias
y ciclones tropicales de 2024. Durante esta sesion, se
tomaron medidas importantes para mejorar la respuesta
del municipio ante posibles emergencias. Se identificaron
y prepararon cinco albergues disponibles, se establecio
una base operativa de apoyo para contingencias y se
asignaron responsabilidades especificas a los miembros
del comité de proteccion civil para actuar de manera
efectiva durante situaciones criticas.

Ademas, se identificaron centros de acopio para
facilitar la distribucién de ayuda y suministros en casos
de emergencia. Un aspecto crucial fue el monitoreo
del huracan “BERYL", lo que permitié tomar decisiones

proactivas para proteger a la poblacién. La coordinacion
con las autoridades estatales se fortalecio a través de
reuniones virtuales con la Gobernadora, quien designo a
un enlace del gobierno estatal en el municipio, asegurando
una comunicacion efectiva durante la emergencia.

Estas acciones reflejan el compromiso del Consejo
Municipal de Protecciéon Civil de Seybaplaya con
la seguridad de la comunidad. La colaboracion con
autoridades estatales y federales, junto con la
implementacion de medidas preventivas y respuestas
rapidas, ha sido fundamental para proteger a nuestra
comunidad, demostrando que Seybaplaya esta mejor
preparada para enfrentar los desafios que presentan los
fendbmenos naturales.




i) Servicios a la Comunidad

Sabemos que es nuestra responsabilidad como
servidores publicos cuidar de nuestra comunidad y actuar
rapidamente ante cualquier situacion que pueda poner en
riesgo la seguridad y el bienestar de nuestros ciudadanos.

Enfrentamos varios desafios, estos esfuerzos no solo
buscaron resolver situaciones inmediatas, sino también
brindar tranquilidad y seguridad a las familias afectadas.

El aumento de incendios, impulsado por las altas
temperaturasy la falta de cultura preventiva, fue un reto
considerable. Sin embargo, nos aseguramos de responder
de manerarapida y efectiva con el objetivo de minimizar
danos y proteger a nuestros ciudadanos.

Nuestro enfoque durante este tiempo ha sido simple:
estar presentes y listos para ayudar cuando mas se
nos necesita. Cada accion, por pequefia que parezca,
contribuye a mantener a Seybaplaya como un lugar
seguroy protegido para todos. Aunque hemos enfrentado
dificultades, seguimos comprometidos con el bienestar
de nuestra comunidad, trabajando juntos para superar
cualquier obstaculo que se presente.

MISION CUATRO

ACCION CANTIDAD

Poda de arboles

Accidentes carreteros

Incendios

Cables de electricidad caidos

Enjambre de abejas

Reporte de reptiles en casa-habitacion

Fuga de gas

87

20

15

78

15



TERCER INFORME DE RESULTADOS

j) Fomento de la Cultura de Protecci6n Civil

En este periodo, realizamos 94 inspecciones en
diferentes establecimientos comerciales. Cada
inspeccién nos permitié desarrollar protocolos de
seguridad personalizados para cada negocio, asegurando
que operen bajo estandares que minimicen riesgos y
protejan tanto a los duefios como a sus clientes. De
estas inspecciones, 36 fueron para medidas basicas
de seguridad, 52 incluyeron la implementacién de un
programa internoy 6 requirieron un plan de emergencia
especifico. Este trabajo no solo ha mejorado la seguridad
enlos negocios, sino que también ha ayudado a fomentar
una cultura de prevencion y responsabilidad entre los
empresarios locales.

Ademas de estas inspecciones, hemos llevado a cabo
actividades para preparar a la comunidad ante posibles
emergencias. Participamos en dos simulacros en la
sucursal de Bodega Aurrera, con la hipétesis de conato
de incendio. Estos ejercicios permitieron que el personal
y los clientes se familiarizaran con los procedimientos de
evacuaciony aprendieran a actuar de manera segura en
caso de una emergencia real.

Durante la Semana Santa, colaboramos en el Operativo
Salvavidas, enfocado en proteger a los visitantes y la
comunidad durante esta temporada vacacional.

En la zona de Payucan, en coordinacion con la capitania
de puertos establecimos un perimetro seguro con la
colocacién de boyas. De igual manera, establecimos un
puesto de control de Proteccion Civil en el balneario, en
colaboracion con la Secretaria de Marina y la Secretarfa
de Proteccién y Seguridad Ciudadana.

En la Feria de Mayo, llevamos a cabo inspecciones
detalladas del ruedo portétil, comercios y juegos
mecanicos instalados, asegurandonos de que todas
las instalaciones cumplieran con los estandares de
seguridad. También se mantuvo una vigilancia continua
durante todo el evento para estar preparados ante
cualquier situacion.

Estas acciones no solo han fortalecido nuestra capacidad
de respuesta ante emergencias, sino que también
han ayudado a crear una mayor conciencia sobre la
importancia de estar preparados y de tomar medidas
preventivas en nuestra comunidad. Estamos trabajando
para garantizar que Seybaplaya sea un lugar seguro para
todos.

INSPECCIONES REALIZADAS

Medidas Basicas
Programa Interno

Plan de Emergencia

k) Refugios Temporales

La Coordinacion de Proteccion Civil del municipio de
Seybaplaya ha llevado a cabo una serie de acciones
cruciales para asegurar la disponibilidad y adecuacion de
refugios temporales en preparacién para la temporada de
lluvias y ciclones tropicales de 2024. La ubicacion precisa
y el estado 6ptimo de estos refugios son fundamentales
para garantizar la seguridad y el bienestar de la poblacién
ante una eventual contingencia.

En este contexto, se realizaron recorridos y revisiones
exhaustivas en escuelas y edificios publicos destinados
a servir como refugios temporales.
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El objetivo principal fue verificar que estas instalaciones
estuvieran en condiciones adecuadas para albergar a
la poblacién de manera segura. Como resultado de
estas evaluaciones, se establecieron cinco refugios
temporales y un nimero igual de centros de acopio
distribuidos estratégicamente en todo el municipio.
Los refugios se ubicaron en Villa Madero, Xkeulil y en la
Cabecera Municipal, con la disposicién de que los posibles
afectados de la comunidad de Haltunchén se trasladarian
a Villa Madero en caso de necesidad.

Se equiparon tres albergues los cuales fueron: la
Escuela Primaria “Lic. Ricardo Contreras” en la cabecera
municipal, las instalaciones de la Comisaria Municipal de
Villa Madero vy la Escuela Primaria “Emilio Carranza” de
la comunidad de Xkeulil. Estos albergues fueron dotados
con colchonetas y cobertores proporcionados por la
Secretarfa de Proteccién Civil del Gobierno del Estado
(SEPROCI), asegurando asf que estuvieran preparados
para recibir a las personas en situacion de emergencia.

Estas medidas reflejan nuestro compromiso con la
seguridady el bienestar de los ciudadanos de Seybaplaya.

MISION CUATRO

La planificacion anticipada y la preparacion detallada de
los refugios temporales son esenciales para mitigar los
impactos de los fendmenos meteoroldgicos y asegurar
gue la poblacién tenga acceso a lugares seguros en
momentos de emergencia.

ALBERGUES TEMPORALES

LOCALIDAD UBICACION
Seybaplaya Primaria Ricado Contreras
Seybaplaya Esc. Sec. Tec. #11
Villa Madero Esc. Sec. Tec. #38
Villa Madero Comisaria Municipal
Xkeulil Primaria Emilio Carranza

DIRECCION CAPACIDAD

Calle 21, Col. Centro 300 personas
Calle 43 s/n Col. San Rafael 100 personas
Calle 10 s/n frente al parque 100 personas
Calle 10 entre 13 y 15 95 personas
Calle 5entre 10y 12 80 personas

CENTROS DE ACOPIO

LOCALIDAD
Seybaplaya
Seybaplaya
Seybaplaya
Villa Madero

Xkeulil

UBICACION

Centro de Desarrollo Comunitario
Palacio Principal
Recinto Cultural
Comisaria Municipal

Comisaria Municipal
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MISION CINCO

Gobierno Municipal
Honesto y Transparente

Esta mision ha sido el pilar fundamental sobre el cual se han cimentado
todas nuestras acciones y decisiones, reflejando nuestro compromiso
inquebrantable con la ética, la integridad y la rendicion de cuentas.

Desde el inicio de nuestra gestion, hemos comprendido que la confianza
de la ciudadania en sus gobernantes es esencial para el funcionamiento
eficaz de cualquier administracion publica. La transparencia y la honestidad
son principios rectores que guian cada uno de nuestros actos. Hemos
establecido mecanismos sélidos para asegurar que todas las operaciones
y procesos del gobierno municipal se realicen de manera transparente y

accesible para todos los ciudadanos.

La transparencia ha sido una practica constante que ha
orientado nuestras politicas y programas. A través de
una comunicacién constante y clara con la comunidad,
hemos asegurado que los ciudadanos estén plenamente
informados sobre las decisiones que se toman. Hemos
implementado plataformas y herramientas digitales que
facilitan el acceso a la informacién publica, permitiendo
a cualquier persona consultar datos sobre el uso de
recursos, proyectos en curso y resultados de auditorias.
Este enfoque no solo fortalece la confianza en la
administracion, sino que también fomenta una cultura
de participacion ciudadana activa y responsable.

La honestidad, por otro lado, ha sido el valor central
que ha definido la conducta de todos los servidores
publicos de este gobierno. Hemos promovido una
cultura organizacional donde la ética y la integridad
son innegociables. Cada funcionario, desde el mas alto
nivel hasta el operativo se conduce con rectitud y en
estricto apego a la ley en el ejercicio de sus funciones.
Este compromiso con la honestidad ha sido crucial para
prevenir y combatir la corrupcién, asegurando que los
recursos publicos se utilicen de manera eficiente y en
beneficio de la comunidad.

La rendicion de cuentas ha sido otro componente
esencial de nuestra mision. Hemos instaurado procesos
de seguimiento y evaluacién que nos permiten revisar
constantemente nuestras practicas y prevenir posibles
actos de corrupcion. Las auditorias internas y externas
se han llevado a cabo de manera regular y con total
independencia, garantizando asi que los resultados sean
objetivos y confiables.

Eneste tercer afio de administracion, al reflexionar sobre
el camino recorrido, podemos afirmar con orgullo que
hemos sentado las bases para un modelo de gobernanza
que pone en el centro a las personas y sus derechos.
Nuestro compromiso con la transparencia, la honestidad
y la rendicion de cuentas ha sido el eje sobre el cual
se construye un Seybaplaya mas justo, equitativo y
préspero.

A medida que concluimos este periodo de gestion,
reafirmamos nuestra dedicacion a seguir fortaleciendo
estos principios. Sabemos que la tarea de construir un
gobierno honesto y transparente es continua y requiere
del esfuerzo colectivo de todos los actores involucrados.
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a) Sesiones de Cabildo

Se llevaron a cabo un total de 16 sesiones de cabildo
en el municipio de Seybaplaya. Estas sesiones fueron
fundamentales para la toma de decisiones y la
administracion del municipio, y se desarrollaron de la
siguiente manera: serealizaron 9 sesiones ordinariasy 5
sesiones extraordinarias, ademas de 2 sesiones solemnes.
En estas sesiones, se sometieron a consideracion y
aprobacion un total de 46 puntos de acuerdo. De estos,
34 puntos fueron aprobados por unanimidad, mientras
que 12 fueron aprobados por mayoria de votos.

Las sesiones de cabildo son un elemento esencial de
la gestion municipal, ya que permiten la discusion y
aprobacion de politicas, planes y acciones que impactan
directamente en la vida de los ciudadanos.

Através de estas sesiones, se garantizala transparencia
y la participacion de los representantes del pueblo en
el proceso de toma de decisiones. La capacidad de
llegar a acuerdos, ya sea por unanimidad o por mayoria,
demuestra el compromiso de los miembros del cabildo
con el bienestar y el desarrollo de Seybaplaya.

La realizacién de sesiones ordinarias permite tratar
los temas regulares y continuos de la administracion
municipal, mientras que las sesiones extraordinarias se
convocan para atender asuntos urgentes o especiales
que requieren una atencién inmediata. Las sesiones
solemnes, por su parte, marcan ocasiones de particular
importancia para el municipio, destacando eventos o
decisiones significativas.

SESIONES DE CABILDO

TIPO DE SESION

ACCIONES

Ordinarias

Extraordinarias

Solemnes

2

b) Acuerdos y Convenios

Durante este periodo de administracion, se ha puesto
un especial énfasis en la formalizacién de acuerdos y
convenios que fortalezcan el marco juridico y normativo
del municipio de Seybaplaya. Este esfuerzo tiene como
objetivo proporcionar certeza juridica a las acciones
realizadas por los servidores publicos y asegurar que el
desarrollo del municipio se realice de manera ordenada
y conforme a la ley.

La implementacion de estas acciones no solo garantiza
la seguridad juridica de los ciudadanos y sus propiedades,
sino que también establece un precedente de buena
gobernanzay responsabilidad pUblica. Hemos trabajado
incansablemente para construir un marco normativo que
esté a la altura de las necesidades de Seybaplaya y su
gente, asegurando que cada accién y decision se tome
con la transparencia y el rigor que la comunidad merece.

MISION CINCO

c) Normatividad y Convenios de Colaboracion

Este afio de administracién, hemos realizado esfuerzos
importantes para fortalecer el marco normativo de
Seybaplaya, adaptandolo a las necesidades de nuestra
comunidad. Entre los logros mas destacados, se aprobé
un nuevo Reglamento de la Administracién Publica del
Municipio y se establecieronla Zonificacion Catastral y las
Tablas de Valores Unitarios de Suelo y de Construccion,
fundamentales para garantizar una planificacion urbana
adecuada.

Por otra parte, se aprobd la Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024,
asegurando que el municipio cuente con los recursos
necesarios para llevar a cabo sus actividades y proyectos
de manera transparente y eficiente.

Sellevaron a cabo reformas importantes a nivel estatal,
que incluyen modificaciones a la Constituciéon Politica
del Estado de Campeche, adicionalmente, se aprobaron

los Lineamientos para el Manejo y uso de Recursos
Pdblicos, asi como el Programa Municipal de Desarrollo
Urbano. Ademas, se autorizaron los Manuales de
Organizacion para las distintas Unidades Administrativas
del Ayuntamiento, lo que fortalece la estructura y
funcionamiento de nuestra administracién.

En cuanto a convenios de colaboracién y contratos, se
trabajo para ampliar los servicios publicos y mejorar las
oportunidades de crecimiento en el municipio como la
Donacién de Bienes Muebles por parte del Gobierno del
Estado y un Contrato de Comodato con Financiera para
el Bienestar del Gobierno Federal.

Estas acciones reflejan nuestro compromiso por
consolidar un marco normativo sélido y efectivo en
Seybaplaya, asegurando que cada accién tomada
contribuya al bienestar y desarrollo de nuestro municipio.

NORMATIVIDAD Y CONVENIOS DE COLABORACION

INSTRUMENTO

Documentos Normativos

Contratos

ACCIONES

13

2
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d) Certeza Juridica

Uno de los logros importantes en este rubro, fue la
autorizacion para regularizar y escriturar un terreno
municipal enla localidad de Xkeulil, el cual fue destinado a
la construccién del Centro de Desarrollo Comunitario de
esa comunidad. De igual manera, se realiz la escrituracion
de un area de donacion del fraccionamiento Villas de
Seybaplaya a favor del Municipio, lo que contribuye
al Ordenamiento Territorial y al Desarrollo Urbano
de la region. También se autorizo la regularizacion y
escrituracion a favor del Municipio, de cuatro predios
municipales en Haltunchén, fortaleciendo de esta
manera, la administracion de los recursos territoriales
del municipio.

En nuestro esfuerzo por brindar certeza juridica a las
familias de Seybaplaya, se regularizaron dieciséis predios
mediante donacion a sus ocupantes, y la realizacion de
tres dispensas para familias de Xkeulil, asegurando asi
el derecho a la propiedad y promoviendo la estabilidad
de las familias beneficiadas.

e) Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Nifos y Adolescentes del Municipio de

Seybaplaya

Este aflo hemos dado pasos importantes para proteger
y cuidar a las nifias, nifios y adolescentes de Seybaplaya.
Uno de los logros mas significativos fue la creacion del
Sistema de Proteccion Integral, que nos ha permitido
coordinar mejor nuestras acciones y asegurarnos de que
sus derechos estén siempre protegidos.

Hemos trabajado en la aprobacién de programas y
protocolos que buscan garantizar que todas las nifas,
nifios y adolescentes del municipio estén seguros y
bien cuidados. Ademas, nos sentimos especialmente
orgullosos de haber establecido el primer Consejo
Municipal de Primera Infancia en el Estado, un paso
fundamental para asegurar que los mas pequefios tengan
un comienzo de vida saludable y protegido.

A lo largo del afio, también hemos participado en varios
talleresy foros que nos han ayudado a mejorar nuestras
politicas locales y a fortalecer nuestra red de apoyo
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para proteger a las nifas, nifios y adolescentes. Desde
hablar sobre turismo por la nifiez, asi como participar en
discusiones sobre cémo combatir la violencia y la trata
de personas, hemos estado comprometidos en cada
paso para hacer de Seybaplaya, un lugar mas seguro
para nuestra infancia.

Ademas, en el Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad, organizamos una conferencia pararesaltar
laimportancia de lainclusiony de darle a todas las nifas,
ninos y adolescentes las mismas oportunidades, sin
importar sus circunstancias.

Todas estas acciones reflejan nuestro compromiso con la
infancia de Seybaplaya. A medida que cerramos este ciclo
de administracion, seguimos trabajando firmemente para
crear un entorno en el que las nifas, nifios y adolescentes
puedan crecer seguros, respetados y respaldados.

f) Atencion Ciudadana

Como resultado de un gobierno cercano a su comunidad,
se habrindado atenciona 1,842 personas en audiencias,
lo que equivale a aproximadamente tres personas
atendidas por cada dia laborable desde octubre de 2023
hasta junio de 2024. Esta cercania con la comunidad
ha permitido no sélo escuchar, sino también actuar en
respuesta a las necesidades y preocupaciones de los
ciudadanos.

En este periodo, la Secretaria del Ayuntamiento ha
emitido un total de 158 Constancias de Residencia, 7
Constancias de Identidad, 9 Constancias de Ingresos
y 22 Constancias de Registros y Refrendo de Fierro,
Ancla y Bozal. Estos documentos han sido esenciales
para facilitar los tramites y gestiones de los ciudadanos,

MISION CINCO

asegurando que cuenten con la documentacion requerida
para diversas necesidades personales y profesionales.

Estas acciones reflejan el compromiso de la
administracion de garantizar que todos los ciudadanos,
independientemente de su situacién, reciban el apoyo y
los servicios que necesitan. La atencién ciudadana ha sido
un pilar fundamental, promoviendo una gestion publica
inclusiva que responde con eficacia y empatia a las
demandas de la comunidad. Este enfoque ha fortalecido
la confianza entre el gobierno municipal y la ciudadania,
creando un entorno de respeto y colaboracién mutua
que ha beneficiado a todos los habitantes del municipio.

ATENCION CIUDADANA

ACTIVIDAD

ACCIONES

Audiencias

1,842

Certificaciones domiciliarias

Constancia de ingresos

Constancia de identidad

Constancia de registro y refrendo de
fierro, ancla y bozal

22
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g) Atencion a Demandas y Asesorias Juridicas

La actual administracion publica municipal se destaca por
escuchar y atender a la ciudadania de manera inclusiva
y sin distincién de ideologias politicas, priorizando
el respeto de sus derechos humanos. Este enfoque
ha sido fundamental para establecer un gobierno
cercano a su comunidad, lo que se refleja en la atencion
brindada durante las audiencias y en los servicios de
asesoria juridica, ofrecidos a lo largo del tercer afio de
administracion.

En cuanto a las demandas en contra del Ayuntamiento,
se gestionaron 12 asuntos, reflejando la capacidad de
la administracién para enfrentar y resolver disputas
legales de manera eficiente y conforme a la ley. Ademas,
se realizaron 5 denuncias en contra de particulares,
evidenciando el compromiso de la administraciéon con
la proteccion de los derechos de los ciudadanos vy la
aplicacién de la justicia.

La asesoria juridica brindada a particulares también ha
sido un pilar importante en este periodo. Se ofrecieron
54 asesorfas juridicas, ayudando a los ciudadanos
a comprender y resolver sus problemas legales,

proporcionando orientacion y apoyo en diversos asuntos
juridicos. En total, se realizaron 71 acciones de asesoria
juridica, fortaleciendo la confianza de la comunidad en
la administraciéon municipal y en su compromiso con el
estado de derecho.

Estos logros en el rubro de asesoria juridica, subrayan
la importancia de tener una administracion publica que
no solo gestione los recursos y servicios del municipio,
sino que también defienda y protejalos derechos de sus
ciudadanos. La capacidad de responder a las necesidades
legales de la comunidad de manera efectiva y justa
es un testimonio del enfoque inclusivo y respetuoso
de la administracion hacia todos los miembros de la
comunidad.

Al concluir este tercer afo de gestion, es evidente que
la administracion ha logrado realizar una solida defensa
juridica de sus intereses, que respalda sus acciones y
decisiones, asegurando un gobierno justo, transparente
y comprometido con la proteccion de los derechos
humanos.

ACCION CANTIDAD

Demandas en contra del H. Ayuntamiento

Denuncias interpuestas en contra de particulares

Asesorias juridicas brindadas a particulares

— =~y

JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL
2021-2024
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h) Ingresos

La proyeccion de ingresos para el ejercicio 2024 del
municipio de Seybaplaya, asciende a la cantidad de 92
millones 120 mil 908 pesos provenientes de diversas
fuentes que son esenciales para financiar las actividades y
proyectos municipales. Los ingresos proyectados a través
de impuestos, derechos, productos y aprovechamientos
reflejan una estrategia eficiente y comprometida con
la recaudacion local, mientras que las participaciones,
aportaciones, convenios, transferencias y subsidios han
fortalecido nuestra capacidad financiera, permitiendo
continuar con el desarrollo y mejora de los servicios
publicos. Este conjunto de recursos son clave para asegurar
que Seybaplaya cuente con los medios necesarios para
atender las necesidades de su poblacién y promover el
bienestar de la comunidad.
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A, R

H. CONGRESO

RUBRO DE INGRESOS

Impuestos

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Participaciones, Aportaciones y Convenios

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras ayudas

$1,571,562

$4,034,913
$23,190
$86,398

$82,769,331

$3,635,514

TOTAL $92,120,908

i) Esfuerzos Recaudatorios

Enelperiodo que se informa los esfuerzos recaudatorios
del municipio de Seybaplaya alcanzaron un total de
11 millones 327 mil 659 pesos, los cuales reflejan un
incremento significativo impulsado principalmente por
el Derecho de Zonas Federales Maritimo Terrestres.

Este ingreso adicional ha fortalecido nuestra capacidad
financiera, permitiendo no solo mantener nuestras

operaciones y servicios publicos, sino también
continuar invirtiendo en el desarrollo y mejora de la
infraestructura municipal. La diversificacion de nuestras
fuentes de ingresos es un reflejo del compromiso de
la administracion con la eficiencia y la sostenibilidad
financiera del municipio.

RECAUDACION DE CONTRIBUCIONES MUNICIPALES

Impuestos, Derechos y Aprovechamientos

$11,327,659
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j) Sistema Estatal de Informacién Estadistica Geografica y Catastral

A lo largo del Ultimo afio, el Departamento de Catastro
del Municipio de Seybaplaya ha llevado a cabo una
serie de acciones clave para administrar y mantener
actualizado el padron catastral y la informacion de cada
predio, incluyendo sus caracteristicas fisicas, localizacion,
propietarios, datos registrales, area de construcciény la
valuacioén catastral.

Se realizaron 63 nuevas inscripciones de predios en el
padron catastral, de los cuales 5 predios pertenecen
a la colonia Frutales, como parte de la regularizacién
de esa colonia, en conjunto con la Comisién para
el Desarrollo del Suelo y la Vivienda del Estado de
Campeche. Adicionalmente, se efectuaron 134 cambios
de propietario mediante el Impuesto Sobre Adquisicién
de Bienes Inmuebles (IMSABI), en cumplimiento con las
normativas vigentes.

En cuanto a la integracion tecnoldgica, se asociaron 65
cuentas prediales con su cartografia en el Sistema Estatal
de Informacion Estadistica, Geogréafica y Catastral, y
se vincularon 279 cuentas prediales con el Registro
Pdblico de la Propiedad, lo que ha facilitado el acceso a
la informacion registral.

Para asegurar la precision enlos registros catastrales, se
realizaron 154 ediciones cartograficas parala correccion
de medidas y/o ubicaciones de los predios con previa
autorizacién de los propietarios. Ademas, se emitieron

mil 344 constancias catastrales que beneficiaron a los
propietarios para poder continuar con sus tramites en
otras dependencias.

En el ambito de proyectos especificos, se registraron 37
proyectos de divisién y 2 proyectos de fusion, emitiendo
los documentos correspondientes para continuar con el
flujo del tramite. También se llevaron a cabo medicionesy
rectificaciones de medidas, beneficiando asia 13 familias
conlaactualizacion constante de sus datos, lo que apoyd
alos ciudadanos en la regularizacion de sus documentos.

El personal de Catastro, en conjunto con la Direccion
de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Servicios
Publicos, realizé inspecciones de campo en predios
involucrados con proyectos de mejoramiento vy
urbanizacién, beneficiando a 4 familias. Asimismo, se
dio acompafiamiento a posesionarios para la donacion de
10 predios que actualmente habitan, lo que les permitira
obtener la certeza juridica necesaria.

Finalmente, se integraron los expedientes y formatos
necesarios para procesar las solicitudes de actualizacion,
modificacién y cambios en el padrén catastral,
garantizando un control ordenado y actualizado de los
bienes inmuebles del municipio. Este crecimiento en la
actividad inmobiliaria sugiere un desarrollo en Seybaplaya
que abre nuevas oportunidades para que los ciudadanos
se establezcan con mayor seguridad y confianza.

ACCION CANTIDAD

Primeras Inscripciones

Cambios de Propietario (IMSABI) Compraventa,
Donacion, Sesiones Intestamentaria y
Resolucion de Autoridad Competente

Asociacion de Cuentas
Vinculacién de Registro Publico de la Propiedad
Ediciones Cartograficas
Proyecto de Division

Constancias Emitidas

Proyecto de Fusidon

63

134

65

279

154

8Y/

1,344

2

TOTAL 2,078
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k) Egresos

En el ambito de los egresos, se mantuvo una politica de
austeridad y racionalidad en el manejo del gasto publico.
En diciembre de 2023, el Honorable Cabildo aprobo el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024,
con el objetivo de racionalizar el gasto publico dando
prioridad a la inversién publica y a la satisfaccion de las
necesidades en materia de servicios publicos.

De igual manera, se increment6 en un diez por ciento
el monto de la participacion municipal destinadas a las
autoridades auxiliares del municipio.

Asimismo, se continu6 brindando apoyo a las comisarias
municipales de Xkeulil y Villa Madero, asi como a la
Agencia Municipal de Haltunchén, cubriendo el costo total
de la energfa eléctrica utilizada para el funcionamiento
de las bombas de agua potable y el alumbrado publico.

Las comisarias y agencias municipales son 6rganos
publicos fundamentales que coadyuvan con el municipio
en la prestacién de servicios publicos esenciales en
nuestras comunidades rurales. Reconociendo su
importancia, este gobierno ha adoptado una politica de
incremento constante en sus participaciones, asegurando

que cuenten con los recursos necesarios para seguir
fortaleciendo sulabory garantizando un servicio eficiente
y oportuno a todos los habitantes de Seybaplaya.

PARTICIPACIONES MENSUALES A COMISARIAS Y AGENCIAS

COMUNIDAD PARTICIPACION 2023 PARTICIPACION 2024
Villa Madero $64,474 $66,881
Xkeulil $27,605 $28,627
Haltunchén $4,034 $4,185

I) Finanzas Publicas Sanas

Durante este afio, en el municipio de Seybaplaya hemos
logrado avances importantes en la administracion de
nuestros recursos publicos, asegurando que cada peso
recaudado se utilice de manera eficiente. Nos hemos
enfocado en mantener una gestion clara y transparente
en el manejo de las finanzas del municipio, lo que ha
permitido que, por tercer afo consecutivo, nuestras
finanzas se mantengan sanas y equilibradas.

Gracias a un ejercicio responsable y austero, hemos
logrado mantener un balance positivo entre nuestros
ingresos y egresos. Esto significa que no hemos contraido
deudas ni tenemos obligaciones financieras pendientes.

Esta estabilidad financiera nos permitié seguir invirtiendo
en proyectos que benefician directamente a los seybanos
sin comprometer el futuro del municipio.

Para garantizar que todos los recursos se manejen
correctamente, hemos seguido un sistema de contabilidad
armonizado que nos permite llevar un control detallado
de los activos, pasivos, ingresos y gastos. Cada operacion
seregistra de manera precisa, lo que nos permite generar
estados financieros confiables y comprensibles que
reflejan la verdadera situacion econémica del municipio.

Utilizando herramientas avanzadas como el sistema
SAACG.NET, hemos mejorado la gestién de nuestras
operaciones financieras y presupuestarias. Esto nos ha
permitido tener una visién clara y coherente de cémo
se estan utilizando los recursos, asegurando que todo
se haga de acuerdo con las mejores practicas contables.

m) Estructura Organica

Se han logrado importantes mejoras en la organizacion
interna del Ayuntamiento, lo que nos ha permitido
ser mas eficientes y efectivos en nuestras funciones.
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Ademas, la Tesoreria Municipal ha trabajado arduamente
en mantener actualizado el padron de contribuyentes,
que incluye 6 mil 739 cuentas de predial y 3 mil 194
cuentas de agua. Este esfuerzo ha sido clave para mejorar
la precision de nuestros registros fiscales y asegurar
que los ingresos del municipio se manejen de manera
transparente y efectiva.

En este cierre de administracion, podemos constatar
con total claridad y firmeza que dejamos a Seybaplaya
sin deudas y con cuentas en orden. No hemos contraido
obligaciones financieras que comprometan el futuro
del municipio. Hemos manejado los recursos con
responsabilidad, asegurando que el siguiente gobierno
reciba unas finanzas sanas, transparentes y bien
administradas. Nos vamos con la tranquilidad de haber
cumplido con nuestra obligacién de cuidar y optimizar
cada peso, entregando un municipio econémicamente
estable y listo para seguir avanzando.

transparencia y la rendicion de cuentas y esto se refleja
en la evolucién de nuestra organizacion.

Esta politica organizacional, no solo ha permitido una
administracion eficiente y responsable, sino que también
ha fortalecido la gestién municipal en su conjunto. A
pesar de nuestras limitaciones, hemos logrado optimizar
los recursos y mejorar la calidad de los servicios publicos,
demostrando que la eficiencia de nuestra estructura
garantiza una gestion solida y efectiva.

$96,113 ! Para facilitar el trabajo de los funcionarios municipales
y asegurar que cada area funcione de manera clara y
MONTOS DESTINADOS A COMISARIAS Y AGENCIAS MUNICIPALES ordenada, desarrollamos y aprobamos ocho Manuales de

ENERO - JULIO Organizacion. Estos manuales comprenden las areas de
Secretaria del Ayuntamiento, la Tesorerfa Municipal, la de
Administracion e Innovacion Gubernamental; Planeacion,
Desarrollo Social y Econémico; Obras Publicas, Desarrollo
Urbanoy Servicios Publicos; Educacion, Culturay Deporte;

RECAUDACION PAGO DE ENERGIA

COMUNIDAD PARTICIPACION DE AGUA ELECTRICA

Villa Madero $468,167 N/A $1,267,655 $1,735,822 el Organo Interno de Control y la Consejeria Juridica.
La implementacion de estos manuales ha sido esencial
Xkeulil $200,389 $51,790 $2,144,736 $2,396,915 para garantizar que cada unidad administrativa tenga
bien definidos sus roles y responsabilidades, optimizando
Haltunchén $29,295 $50,624 $79,919 asi el servicio que brindamos a la comunidad. Si bien,

contamos con la estructura organica municipal mas
austera de todo nuestro Estado, hemos logrado un
fortalecimiento institucional significativo. Nuestro
enfoque en la eficiencia ha permitido mejorar la
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ESTRUCTURA ORGANICA
NUMERO
Cabildo 11
Personal de confianza 37
Personal de base 107
Sistema Municipal DIF 16

MANUAL DE ORGANIZACION - UNIDADES ADMINISTRATIVAS

2024

I- Secretaria del Ayuntamiento

Il-Tesoreria
Il - Administracion e Innovacion Gubernamental
IV - Planeacién, Desarrollo Social y Econémico
V - Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Servicios Publicos
VI - Educacién, Cultura y Deporte
VIl - Organo Interno de Control

VIII - Consejeria Juridica

n) Programa de capacitacion

En cuanto al desarrollo y capacitacion del personal,
se brindaron un total de 36 cursos a 58 funcionarios
municipales, incluyendo tanto personal de confianza
como de base. Esta formacion abarco areas claves para
el desempeno de sus funciones, siendo impartida por
diversasinstituciones y organismos especializados como
INAFED, COTAIPEC, EMPRENDE PRO MUIJER, CULTURA
INBAL, SC SIPINNA, INFOCAM, ASECAM e INDEFOS. La
capacitacion constante del personal asegura que los
funcionarios estén mejor preparados para cumplir con
sus responsabilidades, promoviendo una administracién
mas efectiva y orientada al servicio de la comunidad.

MISION CINCO

TERCER ANO
Cursos impartidos 36
Personal de confianza capacitado 15
Personal de base capacitado 43

0) Equipamiento

Enelperiodo que se informa, el municipio de Seybaplaya
realiz6 importantes adquisiciones de equipamiento con
el objetivo de mejorar el desarrollo laboral y fortalecer
la infraestructura municipal. En total, se invirtieron 2
millones 517 mil 299 pesos en diversos equipos que han
sido fundamentales para optimizar los servicios publicos
y la operatividad del ayuntamiento.

Entre las principales adquisiciones, se destind un millon
12 mil 973 pesos para el equipamiento del nuevo médulo
de la comandancia del municipio. Ademas, se invirtieron
66 mil 160 pesos en un motor sumergible ubicado en el
tanque elevado de la Colonia Cristo Rey.

Otras adquisiciones incluyeron 50 mil 339 pesos en
equipamiento para comisarias y agencias municipales, asf
como 106 mil 489 pesos para equipos informaticos que
garantizan un mejor desarrollo laboral en el municipio.

p) Patrimonio

Se realizaron importantes avances en la gestion
del patrimonio del municipio de Seybaplaya, con
la actualizacién y adquisiciéon de bienes muebles e
inmuebles que fortalecen la capacidad operativa y el
desarrollo laboral del Ayuntamiento.

A lo largo del ano, el registro de bienes muebles se ha
incrementado significativamente, el valor total de los
bienes muebles del municipio alcanzé los 11 millones
305 mil 93 pesos de los cuales 2 millones 517 mil 299
fueron destinados a nuevas adquisiciones.

Entre las adquisiciones mas relevantes se encuentran un
milléon 12 mil 973 pesos para el equipamiento del nuevo
maodulo de la comandancia municipal y un milléon 281 mil
336 pesos para fortalecer el area de servicios publicos.

Por Ultimo, los camiones recolectores de basura que
estaban entregados en comodato ala comisaria de Villa
Madero y a la cabecera municipal, fueron incorporados
al patrimonio municipal, debido a la formalizacién de la
donacion realizada por el Gobierno del Estado.
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REGISTRO DE BIENES MUEBLES

CUENTA

Mobiliario y equipo de administracién
Mobiliario y equipo educacional

Vehiculos y equipos de transporte

Equipo de defensa y seguridad

Magquinaria, otros equipos y herramientas

REGISTRO CONTABLE A JULIO DE 2024
$4,762,554
$254,928
$4,563,014

$16,820

$1,689,227

TOTAL $11,286,545

q) Sistemas Informaticos

En este Ultimo afio de administracion, hemos consolidado
el uso de sistemas informaticos para optimizar la
transparencia y eficiencia en la gestion publica del
municipio de Seybaplaya. A través de nuestra pagina de
internet, transparencia.seybaplaya.net, hemos facilitado
la rendicién de cuentas, permitiendo el acceso continuo
a informacion contable, presupuestaria y programatica
tanto de manera mensual, trimestral como anual. El
principal objetivo de esta plataforma es transparentar
el manejo de los recursos publicos y asegurar el
cumplimiento de las leyes mediante un sistema contable
que integra automaticamente los registros contables
y presupuestarios, generando reportes en tiempo real.

La Tesoreria Municipal de Seybaplaya ha implementado
varios sistemas tecnologicos cruciales para registrar
y analizar la informacién operativa y recaudatoria.
Entre estos, destaca el Sistema de Gestién Catastral
Multifinalitario del Estado de Campeche (SGC), que,
gracias a un convenio con el Gobierno del Estado de
Campeche, permite modernizar el catastro, garantizando
derechos de posesion y delimitacion de propiedades,
y optimizando los procesos catastrales. Asimismo, el
Sistema Integral Tributario facilita la recaudacion de
impuestosy derechos, asegurando que los contribuyentes
reciban sus comprobantes de pago.

Para el manejo contable, financiero y presupuestario,
utilizamos el Sistema Automatizado de Administracion
y Contabilidad Gubernamental (SAACG.NET). Este
sistema, desarrollado por el Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas Piblicas (INDETEC) y validado
por la Auditoria Superior del Estado de Campeche
(ASECAM), facilita la gestion integral de las operaciones
presupuestalesy contables, asegurando una contabilidad
gubernamental armonizada y orientada a la gestion.

El sistema de ingresos municipales, Seybaplaya
Recaudaweb, es otro componente clave, ya que
gestiona los cobros y mantiene un control 6ptimo de
los ingresos propios, proporcionando informacion
precisa a la ciudadania y al H. Cabildo. Adicionalmente,
el sistema Advans de facturacién permite la emision de
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) para
los ingresos municipales, cumpliendo con las normativas
fiscales vigentes.

Asimismo, este afio se llevd a cabo la actualizacion e
innovacion de los sistemas digitales, incluyendo el disefio
de la Pagina Web Oficial, donde se publica la informacion
sobre las acciones que realiza el Ayuntamiento de
Seybaplaya.

Ademas, se ha asegurado el buen funcionamiento
de los sistemas informaticos y tecnologicos clave
para la operacion del municipio de Seybaplaya. Estos
sistemas incluyen el Sistema de Ingresos, el Sistema de
Transparencia, el Sistema Web, el Sistema CONTPAQI
Nominas, y el Sistema de Facturacién. La atencion
constante a estos sistemas ha permitido mantener la
eficiencia en la gestiébn municipal y asegurar que los
procesos administrativos se lleven a cabo de manera
efectiva y transparente.

Con la implementacién de estos sistemas informaticos
y la continua actualizacion de nuestras plataformas de
transparencia, hemos sentado bases sélidas para una
administracién municipal mas eficiente, transparente y
orientadaal serviciodelacomunidad. Este esfuerzoesparte
integral de nuestrolegado, asegurando que los ciudadanos
de Seybaplaya puedan confiar en un gobierno local que
gestione sus recursos de manera responsable y clara.

r) Planeacion para el Desarollo

En este Ultimo afio de administracion, hemos
reafirmado nuestro compromiso con la planeacion para
el desarrollo del municipio de Seybaplaya a través del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio
(COPLADEMUN). Como o6rgano de participacion
ciudadanay consulta, el COPLADEMUN ha desempenado
un papel fundamental en la coordinacién de las accionesy
decisiones que guian el crecimiento y progreso de nuestra
comunidad. Este afo, se llevaron a cabo importantes
sesiones que han marcado el rumbo de nuestras politicas
y programas, asegurando una gestion eficiente y
transparente.

Se celebrd la tercera sesion del COPLADEMUN, donde
se valido el tercer trimestre del ejercicio fiscal de 2023
y se presentd la modificacion del Programa Anual de
Inversion Publica (PAIP) de ese afo. Esta reunion fue
crucial para ajustar nuestras estrategias y garantizar
que los recursos publicos se destinen de manera 6ptima
aproyectos prioritarios, reflejando las necesidades reales
de la comunidad y las condiciones actuales del municipio.

Posteriormente, se llevd a cabo la primera sesién
ordinaria del ejercicio fiscal 2024 del COPLADEMUN. En
esta ocasion, se valido el cuarto trimestre y se cerro el
ejercicio fiscal de 2023, ademas de presentar el Programa
Anual de Inversion Plblica 2024. Este plan anual es
una herramienta clave que define la inversion publica,
permitiendo un uso estratégico de los recursos para
impulsar el desarrollo econémico y social de Seybaplaya.
La planificacién cuidadosay la consulta continua con los
ciudadanos hansido pilares fundamentales para asegurar
que nuestras decisiones reflejen las prioridades de la
comunidad.

Para fortalecer la formulacion, actualizacidn,
instrumentacién, control y evaluacion del Plan Municipal
de Desarrollo, asi como de los programas operativos
anuales y programas sectoriales e institucionales, se
instalé el Subcomité Sectorial de Seguimiento, Control
y Evaluacién del COPLADEMUN. Este subcomité ha sido
esencial para monitorear el progreso de las iniciativas,

s) Programa Anual de Inversion Plblica 2024

El Ayuntamiento de Seybaplaya, tiene la responsabilidad
fundamental de elaborar, ejecutar, evaluar y controlar
las politicas pUblicas municipales con el objetivo de
mejorar las condiciones de vida de la comunidad. En
coordinacion con los gobiernos estatal y federal, se han
impulsado acciones estratégicas orientadas a brindar
infraestructura basica para mejorar la calidad de vida
de la poblacién.
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garantizando que se cumplan los objetivos establecidos y
que los beneficios lleguen a todos los rincones de nuestro
municipio.

Asimismo, se llevé a cabo la segunda sesion del
COPLADEMUN en la cual se validaron los avances
del segundo trimestre del 2024 y la modificacion del
Programa Anual de Inversion Piblica 2024.

La creacién y funcionamiento de estos organos y
subcomités destacan la importancia de una gestion
participativa y transparente. A medida que concluimos
este ciclo administrativo, podemos mirar hacia atras con
satisfaccion, sabiendo que hemos sentado las bases para
un Seybaplaya mas organizado y prospero. La planeacién
para el desarrollo no solo ha sido una herramienta para
la gestion presente, sino que también ha establecido
un camino claro para las futuras administraciones,
asegurando un crecimiento sostenido y equitativo para
todos los habitantes de nuestro municipio.

Para el ejercicio fiscal 2024, el municipio ha destinado
un presupuesto significativo a través del Programa Anual
de Inversion Publica. Dentro de este marco, el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FAISMUN), ha asignado al municipio de Seybaplaya un
total de 20 millones 52 mil 647 pesos.
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Este fondo se destina especificamente al financiamiento
de proyectos que beneficien directamente a las
poblaciones ensituacion de pobreza extremay localidades
con alto o muy alto nivel de rezago social. Aunque se
ha observado una disminucién en comparacion con el
ejercicio fiscal anterior, estos recursos seguiran siendo
fundamentales parala mejora de lainfraestructuray los
servicios basicos en el municipio.

Ademas, con recursos del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN) se
asignaron 4 millones de pesos, destinados a obras de
mantenimiento de calles, guarniciones y banquetas.
Asimismo, a través del Fondo para Entidades Federativas
y Municipios Productores de Hidrocarburos, se han
autorizado recursos por un millén 920 mil 238 pesos,
destinados a la rehabilitacion de calles en el municipio.

En cuanto a los recursos estatales, el Fondo de
Infraestructura Social para Entidades (FISE) ha

FUENTE
FINANCIAMIENTO/CONVENIO NO. DE ACCIONES INVERSION ($)
PROGRAMA

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal
(FAISMUN)

Agua potable y saneamiento
Alcantarillado y drenaje
Calles, construccién y rehabilitacion
Alumbrado publico
Casa de salud

Mejoramiento de vivienda

Fondo para Entidades Federativas
y Municipios Productores de
Hidrocarburos

proporcionado 2 millones 663 mil 650 pesos, para la
rehabilitacién de la red de agua potable, beneficiando
a diversas comunidades del municipio. Ademas, el
Ayuntamiento ha destinado 3 millones 410 mil 293 pesos
de recursos propios municipales para la construccion
de infraestructura social y comunitaria en la localidad
de Xkeulil.

En conjunto, el Programa Anual de Inversion PUblica
para el ejercicio 2024 asciende a un total de 32 millones
046 mil 829 pesos. Estos recursos se distribuyen
estratégicamente en diversas areas prioritarias,
con un 17.77% asignado a Agua Potable, un 6.58% a
Alcantarillado y Drenajes, un 49.63% a la Pavimentacion,
Mantenimiento y Construccion de Calles, un 4.82%
a Alumbrado Publico, un 2.48% a Guarniciones y
Banquetas, un 5.99% al Programa de Vivienda, un 2.08%
alnfraestructurade Salud, y un 10.64% a Infraestructura
Social y Comunitaria.

$20,052,647

$3,031,969
$2,108,350
$10,779,178
$1,545,392
$667,093

$1,920,665

$1,920,238

Mantenimiento de calles

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales

del Distrito Federal (FORTAMUN)

$1,920,238

$4,000,000

Mantenimiento de calles

Guarniciones y banquetas

1

1

$3,204,975

$795,025

Fondo de Infraestructura Social
pare las Entidades (FISE 52,663’650

Agua potable y saneamiento

Centro de Desarrollo Comunitario

1

1

$2,663,650

$3,410,293

532,046’829
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Programa Anual de Inversién Publica 2024
Distribucioén por tipo de Infraestructura

Programa Anual de Inversién Publica 2024
Inversion por Fuente de Financiamiento

VIVENDA

5.99%

NFRASTRUCTIRASOCAL
" ComnsThn

10.64%

ALUMBRADO.
PUBLICO

4.82%

MISION CINCO
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t) Control Interno

El Sistema de Control Interno del Ayuntamiento del
municipio de Seybaplaya ha sido una pieza fundamental
en nuestro compromiso por una gestion transparente,
responsable y eficiente. Este sistema se erige como
un baluarte contra la corrupcién y un mecanismo de
prevencion de responsabilidades administrativas,
asegurando que cada paso dado en la administracién
publica esté alineado con los mas altos estandares de
integridad y buen gobierno.

El Control Interno es un proceso continuo que involucra
a todas las areas del Ayuntamiento y a cada miembro
del personal, desde los niveles mas operativos hasta los
mas estratégicos. Su proposito es ofrecer una seguridad
razonable en la consecucion de los objetivos y metas
trazadas en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024,
enfocandose enla eficaciay eficiencia de las operaciones,
la fiabilidad de la informacién financiera y el estricto
cumplimiento de las leyes y normas aplicables.

Se llevd a cabo una evaluacion exhaustiva del Control
Interno Institucional. En este ejercicio participaron
cinco de las ocho unidades administrativas, tal como
se establece en el Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio. La evaluacion, que se llevo a
cabo a través de un cuestionario dividido en aspectos
administrativos y de politicas y procedimientos, revel6
un panorama alentador: existe un bajo riesgo de que
los objetivos del municipio no se cumplan. Sin embargo,
la evaluacion también identifico areas de oportunidad
donde es necesario reforzar politicas y procedimientos
para garantizar el cumplimiento pleno de las metas y
objetivos de la administracién actual.

u) Procesos de Entrega-Recepcion

El proceso de Entrega-Recepcion en el municipio
de Seybaplaya ha sido llevado a cabo con rigor y
transparencia, asegurando el cumplimiento de las
normativas establecidas y garantizando una transicion
ordenada y eficiente en los diversos cargos publicos. La
Entrega-Recepcidon es un acto de interés publico que
implica la transferencia formal de responsabilidades,
recursos y archivos organizados de un servidor publico
a su sucesor, asegurando la continuidad y eficiencia en
la gestion gubernamental.

Este proceso se realizd de acuerdo con los lineamientos
estipulados en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado
de Campeche y sus Municipios, el Manual para el
Procedimiento de Entrega-Recepcién de la Administracion
Publica del Municipio de Seybaplaya, asi como en el
Reglamento de la Administracién Publica del Municipio.
El Organo Interno de Control desempefid un papel
crucial en la supervision y apoyo de estas actividades,

Este proceso no es solo un ejercicio técnico, sino una
manifestacion del profundo compromiso de nuestra
administracién con la transparencia y la rendicion de
cuentas. Al identificar y abordar estas areas de mejora,
reafirmamos nuestra dedicacion a servir a la comunidad
de Seybaplaya con responsabilidad y honestidad. Nos
enorgullece trabajar hacia un gobierno que no solo
previene actos de corrupcion, sino que también se esfuerza
por alcanzar la excelencia en cada una de sus acciones.
A medida que avanzamos, seguimos firmes en nuestro
propésito de construir un municipio donde la confianza
en las instituciones publicas sea una realidad palpable.

garantizando que cada proceso se desarrollara conforme
a la normatividad vigente.

Se intervino en cinco procesos de Entrega-Recepcion,
destacando la entrega de un Director en el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
(S.M.D.I.F), dos Coordinadores y un Secretario Técnico,
asi como la Secretaria Particular en el Ayuntamiento.
Esta etapa fue fundamental para asegurar una adecuada
transferencia de responsabilidades y recursos.

Deigual manera, se realizaron cinco procesos adicionales.
Estosincluyeron la entrega de dos Coordinadores y tres
Jefes de Departamento enel SSM.D.L.F. y el Ayuntamiento.
Estos movimientos fueron gestionados con el objetivo de
mantener la continuidad en las operaciones y asegurar
que los nuevos responsables estuvieran plenamente
informados sobre los asuntos pendientes y los recursos
disponibles.
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Ademas, para regularizar este proceso, el Honorable
Cabildo del Ayuntamiento de Seybaplaya aprobo el
Manual para el Procedimiento de Entrega-Recepcion
de la Administraciéon Pdblica del Municipio. Este manual
establece un marco normativo claro para la ejecucion
de estos procedimientos, asegurando una Entrega-
Recepcién ordenada y completa.

Los logros alcanzados en este ambito no solo reflejan el
compromiso de laadministracion conla transparenciay la

Octubre - Diciembre 2023
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eficiencia, sino que también aseguran que los cambios de
personal se realicen de manera que minimicen cualquier
interrupcién en los servicios publicos. La rigurosidad en el
cumplimiento de estos procedimientos es un testimonio
del esfuerzo continuo por fortalecer la gobernanza y
la gestion publica en Seybaplaya, garantizando una
administracion responsable y orientada al servicio de
la comunidad.

ENTREGA-RECEPCION
TOTAL
H. AYUNTAMIENTO
Director
Coordinador 2
Secretario Técnico 1

Secretaria Particular

Enero - Junio 2024

Coordinador 2

Jefe de Departamento
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v) Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses

En el marco de nuestro compromiso con la transparencia
y la rendicién de cuentas, todos los servidores publicos
del municipio de Seybaplaya estan obligados a presentar,
bajo protesta de decir verdad, sus declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses. Estas declaraciones
son fundamentales para garantizar que el servicio publico
se desempefe con integridad y para prevenir posibles
conflictos de interés que puedan surgir durante el
ejercicio de sus funciones.

La presentacion de estas declaraciones se organiza en
tres momentos clave: la declaracion inicial, que debe
ser presentada dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la toma de posesion; la declaracion de
modificacion patrimonial, que se realiza durante el mes
de mayo de cada afio; y la declaracion de conclusion del
encargo, que se presenta dentro de los sesenta dias
naturales posteriores a la finalizacion del servicio publico.

Los servidores publicos del municipio de Seybaplaya han
demostrado un compromiso firme con la transparencia

TIPO
DECLARACION
COMPLETA SIMPLIFICADA

Inicial
Modificacion Patrimonial 43

Conclusion de Encargo

y el cumplimiento de sus obligaciones legales a través
de la plataforma DeclaraNet. En total, se registraron
187 declaraciones de situacién patrimonial, reflejando
un esfuerzo continuo por adherirse a las normativas
vigentes.

De estas, 26 fueron declaraciones iniciales, de las
cuales 7 fueron completas y 19 simplificadas. Ademas,
se presentaron 144 declaraciones de modificacion
patrimonial, con 43 completas y 101 simplificadas.
Finalmente, se realizaron 17 declaraciones de conclusion
de encargo, con 10 de ellas completas y 7 simplificadas.

La implementacion del sistema DeclaraNet ha sido
crucial para facilitar y asegurar la presentacion oportuna
y precisa de estas declaraciones, garantizando asf un
proceso accesible y eficiente. Este ejercicio no solo
cumple con un mandato legal, sino que también fortalece
la confianza publica en las instituciones municipales.

26

101 144

w) Revision de los Recursos Publicos

En materia de revisién de los recursos publicos, para
nosotros ha sido una prioridad fundamental, garantizar
una gestién eficiente y transparente de los fondos
municipales. Elmunicipio de Seybaplaya, en cumplimiento
de sus obligaciones, percibe ingresos establecidos en
la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de
Campeche y en la Ley de Ingresos del Municipio de
Seybaplaya. Estos recursos son esenciales para cubrir
los gastos publicos, que incluyen el gasto corriente, la
inversion fisica y financiera, y las obligaciones derivadas
de empréstitos o créditos, conforme a las disposiciones
legales vigentes.

El gasto publico municipal es cuidadosamente planeado
y ejecutado segln el Presupuesto de Egresos del
municipio, asegurando que cada erogacion esté alineada

con los objetivos de desarrollo y bienestar para nuestra
comunidad. Para garantizar que estos recursos sean
manejados con la maxima responsabilidad, el Organo
Interno de Control haimplementado unriguroso sistema
de vigilancia y control. Este sistema incluye la realizacién
de arqueos de caja, verificando que todos los ingresos
sean correctamente enterados a la tesorerfa municipal.
Ademas, se ha llevado a cabo una exhaustiva revision del
gasto publico, verificando que todas las adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obras publicas se realicen
conforme a la normatividad, previniendo actos de
corrupcion y desviacion de recursos.

Se han llevado a cabo 88 arqueos de caja, distribuidos
entre el Impuesto Predial y otros ingresos municipales, lo
que ha permitido un seguimiento constante y detallado
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delosrecursos. Serevisaronlos procedimientos mediante
adjudicacion directa de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, asegurando que todos los procesos se realizaran
de manera eficiente y en beneficio del municipio.

En cuanto a obra publica, se llevaron a cabo 33 proyectos
financiados por diversas fuentes como FAISMUN,
FORTAMUN vy recursos propios. Estos proyectos se
llevaron a cabo bajo modalidades de invitacién a tres
personas y adjudicacion directa, lo que permitié un
uso adecuado y eficiente de los recursos disponibles,
contribuyendo al desarrollo y mejoramiento de la
infraestructura local.

Recaudacion de Ingresos

MISION CINCO

Estas acciones reflejan nuestro compromiso con
la transparencia y la rendicion de cuentas, pilares
esenciales para una administracion publica que busca el
desarrollo sostenible y el bienestar de sus ciudadanos.
Al concluir este ciclo administrativo, nos enorgullece
haber mantenido un manejo ejemplar de los recursos
publicos, garantizando que cada peso sea utilizado de
manera eficiente y en beneficio de toda la comunidad de
Seybaplaya. Este enfoque nos permite dejar un legado
de responsabilidad y honestidad, fundamentado en una
gestién publica honesta y dedicada al servicio de todos.

INGRESO ARQUEO DE CAJA

Impuesto Predial

Municipales

44

44

Obra Publica

MODALIDAD DE ADJUDICACION

RECURSO LICITACION INVITACION A
PUBLICA 3 PERSONAS DIRECTA

Recurso propio 0
FAISMUN 0
FORTAMUN Y
FISE 0
FOPET

1 3
5 11
0 3
3 4
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x) Revision de Informes Financieros

El Organo Interno de Control ha jugado un papel clave
en la revision y fiscalizacién de los informes financieros
presentados por las autoridades auxiliares del municipio
de Seybaplaya, que incluyen las Comisarias Municipales
de Xkeulil y Villa Madero, asi como la Agencia Municipal
de Haltunchén.

En total, se revisaron 66 informes financieros a lo largo
del afio, asegurando que cada peso asignado fuera
utilizado de manera efectiva y en cumplimiento con las
normativas vigentes. De estos informes, 29 corresponden
a recursos municipales y 37 a recursos estatales. Cada
informe fue analizado minuciosamente para verificar

Periodo Octubre-Diciembre 2023

AUTORIDAD NUMERO DE
AUXILIAR LOCALIDADES

Comisaria Municipal

Villa Madero 1

Xkeulil 1

1

Haltunchén

la correcta aplicacion de los recursos y asegurar que
todas las adquisiciones y gastos estuvieran debidamente
justificados y comprobados.

Para fortalecer ain mas el control y la administracion de
estos recursos, el Honorable Cabildo del Ayuntamiento
de Seybaplaya aprobo los “Lineamientos para el Uso,
Administracién, Control, Comprobacién y Justificacion
delos Recursos Publicos que se Otorgueny Recauden las
Autoridades Auxiliares del Municipio de Seybaplaya”. Este
acuerdo establece directrices claras para el manejo de los
recursos, garantizando un uso adecuado y transparente.

INFORME FINANCIERO REVISADO

RECURSO MUNICIPAL RECURSO ESTATAL

4 7
—
B 92

Periodo Enero-Julio 2024

AUTORIDAD NUMERO DE
AUXILIAR LOCALIDADES

Comisaria Municipal

INFORME FINANCIERO REVISADO
RECURSO MUNICIPAL RECURSO ESTATAL

12 18

Villa Madero 1

Xkeulil 1

1

Haltunchén

6 13

6 5
7 3
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y) Auditorias y Revision del Gasto Publico

A lo largo del afo, se llevaron a cabo auditorias
importantes por parte de la Auditoria Superior del Estado
de Campeche (ASECAM) y la Auditorfa Superior de la
Federacion (ASF). Estas revisiones abarcaron aspectos
como el manejo de fondos de aportaciones, ingresos
locales, financiamientos y participaciones federales, asf
como la evaluacién del desempefio en el cumplimiento
de los objetivos y metas de los programas municipales.

Periodo Octubre-Diciembre 2023
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El objetivo de estas auditorias ha sido garantizar que
los recursos publicos se utilicen de manera adecuada,
eficiente y transparente. Cada revision ha permitido
identificar areas de mejora, asegurando que el gasto
pUblico cumpla con las expectativas de los ciudadanos y
contribuya al desarrollo de la comunidad de Seybaplaya.

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CAMPECHE
(ASECAM)

AUDITORIA

Evaluar el desempeio
en el cumplimiento de

ASE/DAD/071/2023 los objetivos y las 2022

metas de los
programas

Fondo de aportaciones
para la Infraestructura
Social Municipal y de

ASE/DAB/046/2023 las Demarcaciones 2022

Territoriales del
Distrito Federal
(FAISMDF)

Ingresos locales,
financiamientos y
participaciones
federales

ASE/DAA/087/2023

2022

NOMBRE DE EJERCICIO ENTIDAD
LA AUDITORIA FISCAL FISCALIZADA

STATUS

En proceso de emision
Ayuntamiento del Dictamen Final
de Seybaplaya de Solventacién por la

Entidad Fiscalizadora

En proceso de
Solventacién del
Dictamen Técnico
por la Entidad
Fiscalizada

Ayuntamiento
de Seybaplaya

En proceso de
Solventacién del
Dictamen Técnico
por la Entidad
Fiscalizada

Ayuntamiento
de Seybaplaya

AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
(ASF)

AUDITORIA

Fondo de
Aportaciones para el
Fortalecimiento de

NOMBRE DE EJERCICIO ENTIDAD
LA AUDITORIA FISCAL FISCALIZADA

STATUS

En proceso de
Solventacién de

L Municipio de ,
539 los Munlcnplos. y de 2022 Seybaplaya, la Cédula }1e
las Demarcaciones Resultados Finales
Campeche

Territoriales del
Distrito Federal
(FORTAMUN)

y Observaciones
Preliminares



Periodo Enero-Julio 2024
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AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CAMPECHE
(ASECAM)

AUDITORIA

ASE/DAB/046/2023

ASE/DAA/087/2023

ASE/DAD/098/2024

102/ASE/DAC/2023

AUDITORIA

NOMBRE DE EJERCICIO ENTIDAD

LA AUDITORIA FISCAL FISCALIZADA SAME

Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura
Social Municipal y de
las Demarcaciones 2022
Territoriales del
Distrito Federal
(FAISMDF)

En proceso de emisién
del Dictamen Final
de Solventacién

Ayuntamiento
de Seybaplaya

Ingresos locales,

- En proceso de emisién
financiamientos y

Ayuntamiento

I 2022 del Dictamen Final
participaciones de Seybaplaya Y | T
federales
Evaluar el desempeiio E del
en el cumplimiento de Ayuntamiento -n proceso de fa
2023 emision del Dictamen

los objetivos y las de Seybaplaya

Final de Solventacion
metas del programa

Ingresos locales,
financiamientos y Ayuntamiento
S 2023
participaciones de Seybaplaya
federales

En proceso de
revision por parte
del Ente Fiscalizador

AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
(ASF)

NOMBRE DE EJERCICIO ENTIDAD

LA AUDITORIA FISCAL FISCALIZADA SALE

Fondo de Aportaciones

para el Fortalecimiento Seguimiento de

de los Municipios y de Municipio de R
539 las Demarcaciones 2022 Seybaplaya, Inf o
Territoriales del Campeche nrorme qu|V|§|uaI
S P de Auditoria
Distrito Federal
(FORTAMUN)
Tk ) En proceso de emision
T Gobierno del de la Cédula f:le los
554 A 2023 Estado de Resultados Finales
Social para las o Ob q
Entidades (FISE) peche y bbservaciones
Preliminares
En proceso de emisién
Participaciones Gobierno del de la Cédula de los
552 Federales a Entidades 2023 Estado de Resultados Finales
Federativas Campeche y Observaciones
Preliminares
Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento
Informacion de los Municipigs y de Municipio de En proceso de
Preliminar las Demarcaciones 2023 Seybaplaya, emision de la ’
Territoriales del Campeche Orden de Auditoria
Distrito Federal
(FORTAMUN)
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z) Transparencia

Durante este Ultimo aflo de administracion, el area
de Transparencia del municipio de Seybaplaya ha
desempefiado un papel fundamental en la promocién
de la participacién ciudadana y en la garantia del acceso
a la informacion publica, reconociendo esto como un
derecho humano esencial. Estos esfuerzos estan dirigidos
a crear y consolidar un gobierno que sea transparente y
responsable enla rendicion de cuentas, asegurando que
los ciudadanos tengan acceso a lainformacion relevante
para su comunidad.

Este afo, en total se recibieron 35 solicitudes de acceso
a la informacién publica, todas ellas fueron atendidas
y contestadas con la diligencia y el rigor que exige la
normativa. Ademas, se gestionaron dos recursos de
revision, que fueron desechados, lo que resalta la eficacia
y precision en la respuesta inicial proporcionada por
el equipo de transparencia. Este compromiso con la
transparencia no solo facilita el acceso a la informacion,
sino que también fortalece la confianza de la ciudadania
en las instituciones municipales.

En paralelo, se llevaron a cabo diversas capacitaciones
dirigidas a enlaces y directores de las unidades
administrativas del Ayuntamiento del municipio de
Seybaplaya. Estas capacitaciones abarcaron temas
como la organizaciéon y conservacion de archivos, los
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principios de un gobierno abierto, los procedimientos
de gestion de datos personales, y las obligaciones en
materia de transparencia conforme al Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT). Se
impartieron sesiones especificas sobre la clasificacion
de lainformacién reservada y una introducciéon al marco
normativo en materia de proteccién de datos personales
en posesion de sujetos obligados, incluyendo leyes y
lineamientos relevantes.

Ademas, en colaboracion conla Comision de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado, por segundo
ano consecutivo, realizamos actividades educativas en
las escuelas de las comunidades de Xkeulil y Villa Madero.
A través del cuento “IKTAN, Valores de la Transparencia”,
se fomentd en los estudiantes de primaria el valor de la
honestidady la transparencia en su vida diaria. Asimismo,
en las secundarias y telesecundarias se impartio la
conferencia “Proteccién de Datos Personales en Redes
Sociales”, orientando a los jovenes sobre la importancia
de cuidar su informacion en el ambito digital, un tema
fundamental en la actualidad.

El esfuerzo continuo en estas areas ha permitido a los
funcionarios municipales cumplir con sus obligaciones
legales y ha asegurado que la informacion publica sea
manejada de manera transparente y accesible.

CONCEPTO ESTADO CANTIDAD
Solicitudes recibidas Contestadas 35
Recursos de revision Desechadas 2

Organizacion y conservacion de archivos intermedio 2
Gobierno abierto intermedio 2

Procedimientos de gestion de datos personales 2
Obligaciones en materia de transparencia SIPOT 4
Clasificacion de la informacion reservada 1
Introduccién al marco normativo en materia de protecciéon de 2

datos personales en posesién de sujetos obligados, ley y lineamientos
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aa) Archivo Municipal

El Archivo Municipal de Seybaplaya ha desempefiado
una funcién esencial en nuestra administracion,
encargandose de organizar, clasificar y conservar la
documentacion en el archivo de concentracion. Este
esfuerzo ha sido crucial para brindar apoyo eficiente
a las distintas areas del Ayuntamiento, asegurando un
buen funcionamiento del archivo de tramite que dia a
dia genera expedientes conforme a sus facultades y
atribuciones. El archivo de concentracion ha continuado
con la organizacién, clasificaciéon y conservacion de la
documentacion correspondiente a diversos afos.

La labor del archivo también ha abarcado la revision y
organizacion de documentacion diversa, como actas
de sesion ordinaria y extraordinaria, néminas del
personal, constancias de antecedentes no penales,
oficios, comprobaciones de gastos y otros documentos
relevantes para la administraciéon municipal. Para la
conservacion y preservacion de estos documentos,
se llevaron a cabo acciones especificas, tales como la
eliminacién de polvo para matar microorganismos, la
ventilacién de expedientes para eliminar la humedad, y la
remocion de grapas, clips y broches metalicos oxidados.

Es destacable mencionar la preocupacién del
Ayuntamiento de Seybaplaya por mantener el archivo
municipal en condiciones éptimas.

Serealizaroninversiones significativas eninfraestructura,
como la adquisicion de anaqueles tradicionales, cajas de
plastico, carpetas, sobres. Ademas, se habilité un espacio
especifico para el archivo y se acondicion6 un area para
realizar los procesos técnicos de los expedientes.

El compromiso con la capacitacién del personal ha sido
otro pilar fundamental. Por ello, se impartio6 el curso
“Procesos Técnicos para la Formacion de Expedientes,
llenado de Formatos de Archivo y Transferencia Primaria
de Expedientes”. Ademas, el personal de archivo ha
participado en varios cursos organizados por la COTAIPEC,
como la “Capacitacion en Materia Archivistica” y el curso
“Organizacion y Conservacion de Archivos” y “Avisos de
Privacidad”. Estas capacitaciones han sido esenciales
para conocer los mecanismos de proteccion de datos
personales y el marco juridico que regula la materia
archivistica.

Hoy, podemos decir con orgullo que contamos con un
archivo digno y acorde a las necesidades de las distintas
areas del Ayuntamiento de Seybaplaya.

INFORMACION DOCUMENTAL ADMINISTRACION 2006-2009

N° DE EXPEDIENTES

2006

2007

2008

2009

Diversos afos de la administracién

20

19

11

28

INFORMACION DOCUMENTAL ADMINISTRACION 2009-2012

N° DE EXPEDIENTES

2009 12

2010 31

2011 28

2012 21

Diversos afos de la administracién il
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INFORMACION DOCUMENTAL ADMINISTRACION 2012-2015

2012

2013

2014

2015

Diversos anos de la administracién

INFORMACION DOCUMENTAL ADMINISTRACION 2018-2021

2018

2019

2020

2021

Diversos anos de la administracién

N° DE EXPEDIENTES

10

20

35

38

24

N° DE EXPEDIENTES

39

84

49

30

20
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INFORMACION DOCUMENTAL ARCHIVO DE CONCENTRACION 1975-2000

1975

1977

1984

1989-1991

1992

1993

1994

1995

1996

1997-2000

N° DE EXPEDIENTES

22
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Cabildo del H. Ayuntamiento
de Seybaplaya

Licda. Cinthya Gelitzi Velazquez Rivera

Presidenta Muncipal

o
‘0>

Lic. Manuel Zenén Uc Reyes
Primer Regidor

’
‘0

C. Sarahi Pérez Quen
Segundo Regidor

’
‘0

C. Martin David Huchin Narvaez
Tercer Regidor

’
‘.>

C. Mayra Guadalupe Vazquez Verdejo

Cuarto Regidor

’
‘0

Lic. Carlos Manuel Cruz Cardozo
Quinto Regidor

’
‘0>

Profa. Magdalena del Socorro Jiménez Pacheco
Sexto Regidor

’
‘0

Lic. Elberth Gustavo Chim Pacheco
Séptimo Regidor

’
‘0

Licda. Karina Isabel Pinzén Valencia
Octavo Regidor

’
‘.>

C. Lilia Elena Gémez Pérez

’
‘0

Sindico de Hacienda TERCER INFORME

DE RESULTADOS

. L.E. Eduardo Manuel Perera Pérez Cinchya Velazquez Rivera
QWY@  Sindico Juridico



Direcciones del
Honorable
Ayuntamiento de
Seybaplaya
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DE RESULTADOS

Cinthya Velazquez Rivera
—— Municipio de Seybaplaya ——
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Secretaria del

Presidencia H. Ayuntamiento

'E N 130 AN m Em 'E N 131 AN m Em



TERCER INFORME DE RESULTADOS TERCER INFORME DE RESULTADOS

DIF Municipal Tesoreria
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Educacion, Cultura Plancacion, Desarrollo Social
y Deporte y Econémico
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Obras Puablicas, Desarrollo Obras Puablicas, Desarrollo
Urbano y Scrvicios Publicos Urbano y Scrvicios Publicos
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Organo Interno Administracion ¢ Innovacion
de Control Gubernamental
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Conscjeria Juridica
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